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Conheça 
a nossa Lista 
Álvaro Botelho fundou, em 1840, a Associação Mutualista Montepio 
Geral no contexto de ausência de sistemas de Segurança Social.

António 
Andrade 

Amadeu 
Paiva
   

José Pinto 
Ramalho

António
Bagão Félix
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A candidatura RENOVAR O MONTEPIO, 
surge num momento em que o 
mutualismo é novamente, como 
nunca desde a sua fundação, um 
instrumento fundamental para 
garantir o futuro de cada um dos 
associados e suas famílias.
Ao longo dos últimos meses, 
temos assistido a inúmeros 
episódios que põem em causa a 
idoneidade e os valores da nossa 
Associação. É em torno de um 
projeto comum que contribua 
decisivamente para restaurar a 
confiança tanto interna como 
externa, que nos reunimos. 

Somos associados com experiên-
cia e competências vastas nos 
domínios empresarial, financeiro, 
da saúde e assistência, dos ativos 
imobiliários, dos seguros e pen-
sões, privilegiando o perfil social 
e os valores que sempre foram os 
desta Associação Mutualista.
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O MONTEPIO
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O PASSADO 
COMO REFERÊNCIA
Norteiam-nos exemplos e práti-
cas como as de Álvaro Botelho 
que, em 1840, fundou, com o 
idealismo e arrojo necessários, a 
Associação Mutualista Montepio 
Geral, num contexto de ausência 
de sistemas de Segurança Social 
e com a finalidade de proteger 
a família aquando da morte ou 
invalidez do associado ou, quan-
do quatro anos mais tarde, criou a 
Caixa Económica com o propósito 
de ajudar a Associação a atingir 

os seus fins em prol de familiares 
e associados.
Norteia-nos também a visão 
de António Costa Leal que, 
na década de 90 do século 
passado, promoveu a 
modernização, fazendo crescer 
a Caixa Económica de 30 para 
300 balcões e o número de 
associados de 12 mil para 
290 mil. A sua acção, assente 
numa cultura humanista, 
solidária e de respeito mútuo, 
produziu riqueza para todos 
os associados, pensionistas 
e colaboradores.

RENOVAR O MONTEPIO 
GARANTIR O FUTURO 
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O  PRESENTE COMO PREOCUPAÇÃO
Nos últimos anos, assistimos com preocupação a uma crescente 
perda de identidade da Associação, em que o código genético do 
mutualismo, assente na prevenção do futuro, foi substituído pela 
lógica do imediatismo nos negócios. 

Os laços associativos consistentes e duradouros, cederam lugar ao 
superficial e ao volátil de curto prazo.

O projeto colectivo cedeu ao projeto pessoal.

A sobriedade, discrição e a prudência  tradicionais do Montepio 
foram negligenciadas ao limiar da atual crise de confiança. 

Os tempos são preocupantes e exigem a correcção de rota. Temos 
que garantir as poupanças, reforçar a solidariedade e o acesso à 
saúde de qualidade, eficiente e humana.
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O FUTURO COMO FACTOR DE ESPERANÇA
Nunca como hoje o mutualismo foi tão necessário à sociedade 
portuguesa. Urge, pois, restaurar com serenidade e firmeza, os 
valores e princípios que antes nortearam esta Associação. 

Os próximos três anos serão decisivos. A estratégia é simples, 
mas exigente:

- A Associação deve voltar a ser de confiança;
- A Associação deve ser factor de orgulho, para associados 
   e todos os colaboradores;
- A Associação deve voltar a ser um farol de esperança; 
- A Associação não pode deixar de se preocupar com a qualidade 
  de vida dos associados;  
- A Associação não pode deixar de se preocupar com o lazer, 
  com a educação e com a cultura.  

É necessário Renovar o Montepio.

LISTA D> RENOVAR 
O MONTEPIO
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ASSIM, O NOSSO COMPROMISSO É:
- Garantir o desenvolvimento de uma oferta de serviços , 
privilegiando o crescimento saudável desde a infância 
e envelhecimento com dignidade e qualidade.
- Garantir a autonomia da Associação Mutualista 
face à Caixa Económica;
- Garantir uma prudente gestão financeira e limitar 
a concentração de investimentos, que não permita por em risco 
as poupanças, os complementos de reforma e as pensões;
- Garantir um modelo de governação que obrigue a uma 
transparência da gestão,
- Garantir crescimento, por via de reforço das relações com 
as organizações mutualistas estrangeiras, em particular 
da União Europeia;
- Garantir o necessário reforço do capital da caixa económica, 
privilegiando como parceiros de capital os associados, 
os trabalhadores, os pequenos investidores e instituições 
da economia social;
- Garantir que todos podem participar numa gestão efetiva da sua 
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Associação, criando mecanismos de comunicação eficazes, bem 
como o acesso a uma PROVEDORIA DOS ASSOCIADOS, independente 
dos órgãos sociais;
- Garantir a participação e escrutino dos associados na vida da 
Associação Mutualista, através de  mecanismos estatutários, no-
meadamente, a eleição separada para cada Órgão Social, a alte-
ração da composição do conselho geral eliminando as inerências; 
a indicação pelo Conselho Fiscal de um auditor externo indepen-
dente do Conselho de Administração, a imposição de um limite 
de mandatos para o exercício do mesmo cargo social. 

Assim, e só assim, será garantido o futuro.

Assim, e só assim, será garantida a confiança dos associados, 
dos colaboradores e suas famílias, permitindo assegurar a missão 
bicentenária da Associação Mutualista Montepio Geral.

Saudações mutualistas!
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MESA DA 
ASSEMBLEIA GERAL

José Luiz Pinto 
Ramalho
Presidente

General de 4 estrelas, foi Chefe 

do Estado Maior  do  Exército  

entre  2006 e 2011. É Presidente 

da Liga da Multissecular Amizade 

Portugal-China, Presidente do 

Conselho Superior da Associação 

de Comandos, Presidente da 

direcção da Revista Militar.

Tânia Catarina Fernandes 
Camões Flores     
1º Secretário
Licenciada em Direito, advogada, 

pós-graduada em Ciências Criminais 

e Práticas Processuais e Forenses. 

Concluiu em 2011 o Executive 

Master em  Gestão para Juristas.

Luisa Margarida Narciso 
Alves Tavares de Castro  
2º Secretário
Licenciada em Medicina Veteriná-

ria, pós-graduada em Regulação 

e Avaliação de Medicamentos 

e Produtos de Saúde. Gestora 

de portfólio farmacêutico 

a nível ibérico.

Manuel Benjamim 
Ferreira Monteiro         
Suplente
Ator e Encenador, Escritor 

e cooperador da Sociedade 

Portuguesa de Autores.

Renato Manuel 
Laia Epifânio     
Suplente
Doutorado em Filosofia, autor de 

várias obras, membro da Direcção 

da revista cultural Nova Águia e 

Presidente do Movimento Interna-

cional Lusófono. Professor Univer-

sitário e membro do Instituto de 

Filosofia da Universidade do Porto.

CONHEÇA-NOS
AO PORMENOR
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CONSELHO DE
ADMINISTRAÇÃO

António Manuel 
Godinho Ribeiro     
Presidente

Licenciado em Gestão de 

Empresas. Iniciou a sua vida 

profissional na Caixa Económica 

Montepio Geral, em 1996. 

É fundador do Grupo Onebiz, 

com presença 

em 32 Países. 

João António 
Gomes Proença  
Vogal

Licenciado em Engenharia Quí-

mica. Assessor do Presidente da 

AICEP e Presidente do Centro de 

Relações Laborais.  Foi Secretário-

-Geral da UGT e do SINTAP.

Victor Manuel 
Bento Baptista  
Vogal 

Licenciado em Economia, 

foi Deputado e Cordenador do 

Grupo Parlamentar do PS, Gover-

nador Civil e Vereador da Câmara 

Municipal de Coimbra. 

António Jorge 
Oliveira de Andrade 
Vogal

Licenciado em Medicina, per-

tence ao Quadro dos Médicos 

do Serviço de Saúde do Exército, 

estando atualmente na reforma 

com o posto de Coronel.

Nuno Filipe 
Henriques Monteiro       
Vogal 

Licenciado em Arquitetura 

e pós-graduado em “Planeamento 

e Projeto da Construção 

Sustentável”. É consultor 

No setor imobiliário.  
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CONSELHO FISCAL
António José de Castro 
Bagão Félix
Presidente

Economista, membro do Conse-

lho de Estado, Professor Catedrá-

tico Convidado e Presidente do 

Conselho Diretivo do Centro de 

Informação, Mediação, Provedoria 

e Arbitragem de Seguros. Foi 

Ministro das Finanças e da Ad-

ministração Pública, Ministro da 

Segurança Social e do Trabalho, 

Secretário de Estado do Emprego 

e Formação Profissional e Secretá-

rio de Estado da Segurança Social. 

Foi Vice-Governador do Banco 

de Portugal e Administrador de 

várias empresas, em particular de 

Companhias de Seguros.

Jorge Manuel Lapa 
Simões (ROC) 
Vogal
Economista e contabilista, 

trabalhou cerca de 12 anos no 

Montepio Geral. Revisor Oficial de 

Contas, é Presidente da Assem-

bleia Geral da Associação Mutua-

lista A Previdência Portuguesa. 

Foi Diretor do Banco Comercial 

Português.

Isabel Cidrais 
Guimarães
Vogal
Trabalhadora indicada ao abrigo 

do Artº 40º dos Estatutos da Asso-

ciação Mutualista Montepio Geral.

Carlos Pedro Machado 
de Sousa Góis (ROC) 
Suplente
Licenciado em Administração e 

Gestão de Empresas. MBA em 

Gestão de Empresas, Mestre 

em Sistemas e Tecnologias de 

Informação para as Organizações 

e em E-Business, Mestre em 

Gestão de Sistemas de Informação 

e pós-graduado em Economia 

Europeia. É Consultor de empresas 

e  Presidente do Conselho Fiscal 

das Aldeias SOS.

Miguel Félix Paulo 
Suplente
Licenciado em Direito, é empresário 

e gerente de empresa de Promoção 

e Consultoria na área das Energias 

Renováveis, Desempenha o cargo 

de Presidente da Assembleia Geral 

da ACJ (Associação Cultura Jovem) 

e de Presidente do Conselho Fiscal 

da ACIRM (Associação Cívica e 

Independente de Rio Maior).
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CONSELHO GERAL
Amadeu 
Ferreira de Paiva 
Efetivo

Economista, foi Coordenador 

da Área de Estudos de Mercado 

do Gabinete de Marketing do 

Montepio Geral, Administrador 

Executivo da Unicre, Admi-

nistrador do Banco Comercial 

dos Açores, da Visa Portugal  e 

membro do Products and Marke-

ting Advisers Committee da Visa 

Europe. Professor universitário.  

António Guimarães 
Pimenta 
Efetivo
Foi Diretor Bancário do Montepio Ge-

ral onde exerceu funções várias por 

47 anos. Desempenha atualmente 

funções de Consultor em PME’s. 

Joaquim Maria 
de São José Cardoso 
Efetivo
Presidente do Conselho de Gerên-

cia da Lacticoop, SGPS, Unip, Lda 

e Vice-Presidente da FENELAC.

Dinis Correia Marques 
Efetivo
Licenciado e Mestre em Ges-

tão,  TOC e Perito Fiscal, Diretor 

Administrativo e Financeiro. Foi 

Membro dos Orgãos Sociais da 

Cruz Vermelha Portuguesa. 

Gonçalo Nuno 
Caetano Alves 
Efetivo
Doutorado em Ciências Eco-

nómicas e Empresariais pela 

Universidade Complutense de 

Madrid, licenciado em Gestão de 

Marketing pelo IPAM onde exerce 

funções docentes,. Presidente 

da Administração da ENSIGEST e 

da TALENT SGPS S.A. Foi Vereador 

da Câmara Municipal de Aveiro. 

Daniel 
Trindade Borges 
Efetivo
Accounts Manager e Business 

Development Manager na 

empresa multinacional Dixcart 

Managment Madeira Ltd , no 

centro Internacional de Negocios 

da Madeira. Vice-Presidente e 

Fundador da Associação Madeira 

Emergência. Membro da Comis-

são Politica do PSD Madeira.

Eduardo Augusto 
Ferreira Machado 
Efetivo
Licenciado em Economia pela Uni-

versidade Portucalense. Desempe-

nha cargos de Administração 

no Grupo Auferma e na 

Soltropico-Viagens e Turismo, SA. 

Consul Honorário da República 

da Arménia.
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José Francisco Moreno 
Efetivo
Licenciado em Direito pela Univer-

sidade Clássica de Lisboa. Advoga-

do e gestor, desempenhou funções 

em diversos gabinetes ministeriais, 

sendo membro e dirigente de 

diversas associações profissionais, 

culturais, desportivas, tanto a nível 

nacional como internacional.

João Luis 
Calçada Correia 
Efetivo
Licenciado em Organização e Gestão 

de Empresas pelo ISCTE e licenciado 

em Ciências Político-Sociais pelo 

ISCPS da Universidade de Lisboa. 

Empresário/Gestor, assumindo ao 

longo da sua vida cargos sociais em 

diversas instituições associativas, 

empresariais, sociais e desportivas. 

Álvaro Ferreira 
Marques Caninha 
Efetivo
Licenciado em Engenharia Mecâni-

ca pelo Instituto Superior Técnico, 

quadro na Direção de Crédito à 

Indústria e Serviços na Caixa Geral 

de Depósitos. Exerceu funções na 

área de projeto na indústria naval.

José António 
Moreira Marques 
Efetivo
Licenciado em Engenharia Eletro-

técnica e em Informática. É do-

cente convidado da Universidade 

Lusófona, foi Vogal dos Conselhos 

de Administração do INATEL e do 

MARL. Foi Vereador em Loures e 

Lisboa e Chefe de Gabinete de 

Secretário de Estado do Emprego 

e Formação Profissional.

Luis Fernando 
Pereira Mil-Homens 
Efetivo
Licenciado em Engenharia Civil e 

Minas pelo ISEL e pós-graduado 

em Avaliação Imobiliária. Ao 

longo da sua vida desempenhou 

funções na Administração Local, 

sendo avaliador imobiliário para 

várias instituições financeiras.

Fernando Vicente 
Alves Madeira 
Suplente
Técnico Oficial de Contas.

Francisco Armando 
Chambre Teixeira 
Suplente
Licenciado em Economia pela 

Faculdade de Economia do Porto, 

foi Diretor Coordenador 

da Direção dos Promotores 

do Montepio Geral.

Pedro Henrique 
Gomes de Almeida 
Suplente
Licenciado em Engenharia Civil 

pela Universidade Católica 

e em Gestão Hoteleira pelo Insti-

tuto Superior de Ciências 

da Administração. MBA em Finan-

ças pela Les Roches International 

School of Hotel Management - 

Suiça. Analista e Consultor.
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Mesa da Assembleia Geral
José Luiz Pinto Ramalho
Tânia Catarina Fernandes Camões Flores
Luisa Margarida Narciso Alves Tavares 
de Castro
Manuel Benjamim Ferreira Monteiro
Renato Manuel Laia Epifânio

Conselho de Administração
António Manuel Godinho Ribeiro
João António Gomes Proença
Victor Manuel Bento Baptista
António Jorge Oliveira de Andrade
Nuno Filipe Henriques Monteiro

Conselho Fiscal
António José de Castro Bagão Félix
Jorge Manuel Lapa Simões
Isabel Cidrais Guimarães*
Carlos Pedro Machado de Sousa Góis
Miguel Félix Paulo

Conselho Geral
Amadeu Ferreira de Paiva
António Guimarães Pimenta
Joaquim Maria de São José Cardoso
Dinis Correia Marques
Gonçalo Nuno Caetano Alves
Daniel Trindade Borges
Eduardo Augusto Ferreira Machado
José Francisco Moreno
João Luís Calçada Correia
Álvaro Ferreira Marques Caninha
José António Moreira Marques
Luís Fernando Pereira Mil-Homens
Fernando Vicente Alves Madeira
Francisco Armando Chambre Teixeira
Pedro Henrique Gomes de Almeida 

*Trabalhadora indicada ao abrigo do Artº 40º dos 
Estatutos da Associação Mutualista Montepio Geral.
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Conheça melhor as nossas propostas, 
visite-nos para saber novidades e partilhe 
informações com outros associados:
www.renovaromontepio.com
E-mail: candidatura@renovaromontepio.com

Facebook: Renovar o Montepio

Número verde chamada grátis: 800 206 344 
Telefone: 967 161 431
Domicílio eleitoral: Rua Rodrigo da Fonseca, 24 - Piso 6  • 1250-193 LISBOA

LISTA D> RENOVAR 
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