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RELATORIO DE GESTAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Senhores Acionistas,

Em cumprimento das disposigcdes legais e estatutarias, submetem-se a apreciagdo de V. Exas. o Relatério
de Gestao, o Balango e os Documentos de Prestagdo de Contas do exercicio findo em 31 de dezembro de
2020.

1 -ENQUADRAMENTO DA ATIVIDADE

Economia Mundial

No recente update ao World Economic Outlook (WEO), em 26 de janeiro de 2021, o Fundo Monetario
Internacional (FMI/Fundo) veio estimar a dimensao do impacto da pandemia do novo coronavirus (Covid-
19) numa contragdo da economia mundial de 3,5% em 2020, seguida de uma recuperagdo assente
numa expansao do Produto Interno Bruto (PIB) de 5,5%

em 2021 e 4,2% em 2022. Produto Interno Bruto (PIB)
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na recuperagdo da Zona Euro. Fonte: Thomson Reuters, Montepio (GEEF) e FMI

Enquanto a economia global, puxada nomeadamente pela China, pela india e pelos EUA, concluira a
recuperagao da crise ao longo de 2021, a Zona Euro precisara de dois anos (FMI prevé um crescimento
de +3,6% para 2022). Noutras regides do globo, o FMI prevé um crescimento de 4,5% do Reino Unido
em 2021 e de 5,0% em 2022, depois de uma contragdo estimada de 10,0% para 2020. Ja os EUA
dever&o crescer 5,1% em 2021 e 2,5% em 2022, depois de contrairem 3,5% em 2020, e o Japao devera
registar um crescimento de 3,1% e de 2,4% em 2021 e 2022, respetivamente, apés uma contragao de
5,1% em 2020.

De acordo com o FMI, o conjunto das economias avangadas devera registar um crescimento de 4,3%
em 2021 e de 3,1% em 2022, apés uma quebra de 4,9% em 2020. Por outro lado, nas economias
emergentes, a China, a Unica grande economia a crescer em 2020 (+2,3%), devera acelerar para 8,1%

em 2021 e diminuf-lo, de seguida, para 5,6% em 2022.
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Economia da Zona Euro

Depois de a economia da Zona Euro ter prosseguido em expans&o ao longo de 2019, observando-se um
crescimento médio anual de 1,3% nesse ano (de acordo com os dados ajustados de sazonalidade e de
dias uteis pelo Eurostat), regressou, como esperado, as contragdes econdémicas nos dois primeiros
trimestres de 2020 (quedas em cadeia de 3,7% no 1.° trimestre e de 11,7% no 2.° trimestre), com a
economia a ser, como esperado, bastante penalizada pelo impacto da pandemia da Covid-19 na regiao.
A economia regressou, igualmente como esperado, aos crescimentos em cadeia na 2.2 metade do ano,
expandindo 12,4% no 3.° trimestre, mas com o novo agravamento da crise pandémica observado no
outono e inverno a levar muitos paises a regressarem ao confinamento, provocando uma nova queda da
atividade no 4.° trimestre (-0,7%, de acordo com os dados preliminares divulgados pelo Eurostat), com o
PIB a fechar 2020 a exibir uma expressiva contragéo média anual do PIB de 6,8%. A economia devera
regressar aos crescimentos, em termos médios anuais, em 2021, ano para o qual prevemos um
crescimento de 4,7%, previsdo que tem implicita uma nova contrag@o em cadeia do PIB no arranque
deste ano, pese embora com as previsdes a permanecerem rodeadas de muita incerteza, no atual
contexto da grave crise pandémica e da eventual necessidade de adogdo de novas e mais restritivas
medidas de confinamento, além das que tém vindo a ser anunciadas. Ao longo do ano, e com o intuito
de tentar acomodar ao maximo o impacto da pandemia sobre a economia, o Banco Central Europeu
(BCE) intensificou a sua politica monetaria j@ bastante expansionista, mantendo as suas taxas de juro de
referéncia nos atuais niveis minimos histéricos (@ taxa de juro das operagdes principais de
refinanciamento - refi rate — nos 0,00% e a taxa de depdsitos nos -0,50%) e tendo, designadamente,
langado um programa de compra de ativos devido a emergéncia pandémica (pandemic emergency
purchase programme — PEPP). Um programa que foi langado, em 18 de margo, com uma dotacao de
750 mil milhes de euros (MM€), mas que acabou por ser reforcado cerca de trés meses depois (em 4
de junho), em 600 mM€, para 1 350 mME, e com término do programa a ser estendido de final de 2020
ateé, pelo menos, o final de junho de 2021, voltando a ser reforcado em 10 de dezembro, em 500 mM€,
para um total de 1 850 mM€, e com o término do programa a ser alargado em mais nove meses, para
ate, pelo menos, o final de margo de 2022. De referir, ainda, a decisdo, em 12 de margo, de aumentar
em 120 mM€ a compra de ativos através do programa de compra de ativos (asset purchase programme
— APP) até ao final de 2020, com este aumento a acrescentar as compras a um ritmo mensal de 20 mM€
que ja se encontravam em vigor e que irdo, igualmente, prosseguir, bem como a de prolongar, em 10 de

dezembro, as linhas de empréstimos de longo prazo para a banca até junho de 2022.
Economia Portuguesa

A nivel nacional, o ano de 2020 ficou também marcado pela grave crise sanitaria e econémica que
continua a afetar todo o globo, e cujo impacto na economia portuguesa estd a ser, como esperado,
bastante expressivo. O impacto negativo muito marcado da pandemia foi bem evidente ao longo da 1.2
metade do ano, o qual refletiu, essencialmente, as diversas medidas de contengdo a propagagido do
virus adotadas, como o encerramento das escolas e universidades no dia 11 de margo (com efeitos a
partir do dia 16 de margo) e decretado o estado de emergéncia no dia 18 de margo, que ditou o
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encerramento temporario de vdrias atividades econémicas e restricbes a livre circulagio de pessoas. De
referir também que, ainda antes da adogéo destas medidas, existiam j& perturbagdes no funcionamento
normal de algumas atividades e na procura dirigida aos seus produtos, nomeadamente na restauracao e
hotelaria, afetando a atividade econémica desde praticamente o inicio do més de margo. No 1.° trimestre
de 2020, o PIB exibiu uma forte contracdo em cadeia de 4,0%, tendo depois, como esperado,
intensificado bastante o ritmo de contragao econdmica no 2.° trimestre — mais afetado e pelo impacto das
respetivas medidas de contengéo —, para uma queda de 13,9%, naquele que representou o maior ritmo
de contragdo em cadeia do PIB do regime democratico. Posteriormente, o gradual levantamento das
medidas de contengdo, num contexto de relativo controlo da pandemia, traduzir-se numa forte e vigorosa
retoma da atividade econdmica aos crescimentos no 3.° trimestre, com uma expansido de 13,3%
(representando, por sua vez, o maior ritmo de expansao em cadeia do PIB do regime democratico),
voltando a crescer no derradeiro trimestre do ano, mas em marcado abrandamento (+0,4%, segundo a
estimativa preliminar do INE), refletindo o novo agravamento da crise pandémica e necessidade de
Governo adotar medidas de confinamento parcial em novembro e em dezembro. O regresso aos
crescimentos na 2.2 metade do ano nao conseguiu evitar que a economia portuguesa tivesse
apresentado uma expressiva contragdo média anual em 2020, de 7,6%, regressando as quedas, depois
de ter crescido 2,2% em 2019, 2,8% em 2018 e 3,5% em 2017, este ultimo representando o maior ritmo
de crescimento desde o inicio do milénio. Tratou-se da mais intensa queda anual do PIB da atual série
de Contas Nacionais (de acordo com as séries longas do Banco de Portugal, é a maior queda desde
1928: -7,9%), e que reflete, como referido, os efeitos marcadamente adversos da pandemia da Covid-19
na atividade econdémica. A procura interna apresentou um expressivo contributo negativo para a variagao
anual do PIB, apés ter sido positivo em 2019 (+2,7 p.p.), devido, sobretudo, & contragdo do consumo
privado (+2,5% em 2019). O contributo da procura externa liquida foi mais negativo em 2020 (-0,4 p.p.
em 2019), verificando-se redugdes intensas tanto das exportagdes (+3,6% em 2019), como das
importagdes (+4,7% em 2019), com destaque particular para a estimada diminuigdo sem precedente das
exportagGes de turismo. As nossas atuais previsées apontam para um regresso do PIB aos crescimentos
em 2021, para 4,2%. De realgar, no entanto, que estas previsGes (que tém como hipétese técnica dois
meses de confinamento, nos moldes adotados — e reforgados — em meados de janeiro) permanecem
ainda rodeadas de muita incerteza, sendo que os riscos descendentes decorrem da futura evolugcdo da
crise pandémica (nomeadamente, da possibilidade de surgirem mais estirpes de elevado contagio e/ou
resistentes as vacinas) e da possivel necessidade de reforgo do confinamento, tanto em termos de
severidade das medidas adotadas, como em termos de duragdo do confinamento. Ja os riscos
ascendentes resultam da possibilidade de a economia continuar a mostrar uma elevada resiliéncia, bem
como da pandemia a nivel nacional e internacional poder vir a evoluir de uma forma mais favoravel,
nomeadamente, em resultado dos processos de vacinago. A evolugdo das finangas publicas em 2020
foi naturalmente muito afetada pelo contexto de grave crise sanitaria e econémica que o pais ainda
atravessa, sendo designadamente muito condicionada pelas medidas de mitigagdo do impacto da
pandemia, e com os dados da execugdo orcamental j& conhecidos para o ano de 2020 (na 6tica da
contabilidade nacional, até ao 3.° trimestre, e, na dtica da contabilidade publica, ja para o total do ano) a

deixarem bem patente esse impacto. Apontamos para um défice orgamental na ordem dos 6,5% do PIB,
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representando um marcado agravamento do saldo orcamental, face ao ligeiro excedente de 0,1%
observado em 2019, naquele que representou o 1.° excedente orcamental da democracia portuguesa.
No mercado laboral, depois da redugao da taxa de desemprego em 2019, dos 7,0% observados em
2018 para 6,5%, dando, assim, continuidade & tendéncia de reducéo desde o pico atingido no inicio de
2013 (17,5%), observou-se um agravamento em 2020, para 6,8%, sendo que a subida s6 n3o & superior
devido a incapacidade [temporaria] de a taxa de desemprego “medir corretamente” a real situacdo do
mercado laboral). Antecipamos uma nova e mais expressiva subida da taxa de desemprego em 2021,
para 8,6%, com este marcado agravamento a decorrer das fortes medidas de confinamento adotadas
neste inicio do ano pelo Governo, que implicou uma forte revisdo em baixa das nossas perspetivas de
crescimento econémico em 2021. A inflagdo, medida pela variagdo média anual do indice harmonizado
de pregos no consumidor (IHPC), foi de 0,3% em 2019, menos 0,9 p.p. que o apurado para 2018
(+1,2%), tendo voltado a descer em 2020 e para um valor ligeiramente negativo, de -0,1%, com esta
reduzida inflag&o em 2020 a refletir os baixos niveis de atividade e dos pregos do petréleo, em resultado
do impacto da referida crise do coronavirus. Para 2021, continuamos a apontar para uma subida da
inflagéo, mas apenas para 0,6%, permanecendo condicionada perspetivas de menor crescimento da
atividade (apos o forte reforgo do confinamento adotado pelo Governo em meados de janeiro), um valor

que permanece rodeado de riscos descendentes.
Mercados financeiros

O ano de 2019 tinha contado com uma evolugdo positiva do sentimento nos mercados financeiros,
devido ao comportamento muito favoravel, nomeadamente, do mercado acionista. Ja 0 comportamento
dos mercados durante os primeiros meses de 2020 ficou, naturalmente, muito afetado
negativamente pelo efeito da pandemia, que comegou a sentir-se a partir de final do més de fevereiro,
ainda antes da adogdo de muitas das medidas mais restritivas nas economias avangadas, mas com
esse impacto desfavoravel a ser mais marcado durante o més de margo, seguindo depois uma
gradual recuperagao até final do ano (pontualmente interrompida, designadamente entre setembro e
outubro), com os principais mercados acionistas mundiais a fazerem niveis minimos desde meados de
2016 no dia 23 de margo, mas encetando posteriormente uma trajetéria ascendente, que os levaria a
fechar o ano de 2020, na sua maioria (com a principal excegéo da Europa), em maximos historicos, em
grande medida, resultantes também da politica monetaria extremamente expansionista encetada pelos
bancos centrais, com as taxas de juro de referéncia dos bancos centrais a ficarem em minimos histéricos

€ 0s programas de compra de divida a trazerem também para baixos as ylelds de longo prazo.

Com efeito, os principais indices acionistas registaram quedas abruptas em margco, mas tendo mais
do que revertido essas quedas até final do ano em grande parte das geografias, designadamente nos
EUA, no Jap&o e nos mercados emergentes, com os indices europeus a constituirem as principais
excegbes. O contexto de grande incerteza refletiu-se num aumento muito significativo da volatilidade nos
mercados financeiros na fase mais critica da pandemia. Observaram-se, assim, no conjunto do ano,
movimentos positivos nos principais indices de agbes dos EUA, da Asia e da América Latina,
observando-se quedas (anuais) apenas na Europa. Nos EUA, registaram-se crescimentos no Dow Jones
(+7,2%), no S&P 500 (+16,3%) e, de uma forma ainda mais expressiva, no Nasdaq (+43,6%, refletindo a
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sua maior exposicdo ao setor tecnoldgico, que beneficiou, em vérias vertentes, das medidas de
confinamento realizadas um pouco por todo o mundo), com qualquer um destes indices a fechar o ano
de 2020 em niveis maximos histéricos, que, entretanto, foram ja batidos nas primeiras semanas de 2021.
Ja na Europa, o Eurostoxx 50 caiu 5,1% (a principal excegao coube ao alemao DAX, que subiu 3,5%),
tendo o FTSE 100 do Reino Unido descido ainda mais (-14,3%), assim como o portugués PSI-20 (-
6,1%), de certa forma, comportando-se como as respetivas economias, onde a economia alema foi a que
menos caiu em 2020 entre as maiores economias europeias. Na Asia, o japonés Nikkei 225 valorizou
16,0% e o chinés Shangai Composite 13,9%. O indice MSCI para os mercados emergentes subiu 15,8%,
ao passo que o MSCI mundial valorizou 14,3%, fazendo niveis maximos histéricos, entretanto j&

renovados em 2021.

O forte aumento da aversao ao risco observado aquando do deflagrar da pandemia foi também evidente
no mercado de divida soberana, sobretudo em paises da Zona Euro com niveis de divida publica mais
elevados. Em meados de margo, os spreads das taxas de juro de longo prazo de Italia, Espanha e
Portugal face a Alemanha aumentaram de forma abrupta, ainda que para niveis distantes dos maximos
observados em 2012. A intervengdo do BCE foi rdpida e decisiva, nomeadamente com o antncio, em 18
de margo, de um novo programa de aquisicdo de titulos de divida especialmente vocacionado para
minimizar o impacto negativo da pandemia (PEPP, na sigla inglesa) — o qual, entretanto, foi fortemente
reforcado em mais duas ocasides, ao longo de 2020 —, permitiu inverter aquela tendéncia e garantir ma
estabilizagio desse mercado. As taxas de rendibilidade da divida alema desceram tanto no curto prazo
(dois anos), como no longo prazo (10 anos), ficando ainda mais negativas, enquanto, nos EUA,
desceram, igualmente, nos dois casos e de uma forma ainda mais intensa, com as taxas a 10 anos a
fazerem minimos histéricos em ambas as geografias no dia 9 de margo (aquando da fase mais critica da
pandemia), sendo que, no caso da divida americana, esses minimos acabaram por ser superados no
inicio de agosto. Os spreads a 10 anos da divida dos paises periféricos da Zona Euro face a divida
alema, como referido, alargaram na fase mais critica da pandemia, mas tendo depois recuperado e
fechado o ano de 2020 a estreitar (com as maiores descidas a ocorrerem na Grécia e em Itélia). Ja os
spreads do mercado de crédito corporate (Credit Default Swaps) ndo conseguiram evitar fechar 2020
com comportamentos ligeiramente desfavoraveis. As taxas de rendibilidade da divida portuguesa a 10
anos subiram de 0,442%, no final de 2019, para 0,030%, no final de 2020, tendo feito niveis minimos

histéricos no final do ano, em 15 de dezembro, num valor negativo (-0,056%).

As taxas Euribor desceram em todos os prazos, tendo feito niveis minimos histéricos nos ultimos dias
do ano, observados, na Euribor a 3 meses, em 10 de dezembro (com -0,548%), na Euribor a 6 meses,
no dia 31 de dezembro (com -0,526%) e, na Euribor a 12 meses, em 9 de dezembro (com -0,507%),
tendo, entretanto, feito novos minimos histéricos ja em 2021, com os niveis reduzidos a continuarem a
refletir a politica monetaria altamente expansionista seguida pelo BCE. As taxas Libor do dolar também
desceram em todos os prazos e de uma forma ainda mais intensa, como consequéncia das medidas

adotadas pela Fed desde margo, destacando-se as duas descidas das taxas dos Fed Funds, num

acumulado de 150 p.b., para o intervalo [0,00%:; 0,25%].
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Nas commodities, assistiu-se a quedas dos indices compésitos (CRB Index: -9,7%; GSCI S&P: -6,1%),
com a recuperagdo observada na 2.* metade do ano a ndo conseguir anular completamente as quedas
observadas no 1.° semestre, e em especial na fase mais critica da pandemia (em margo e abril). O
comportamento anual até acabou por ser ascendente na maioria dos tipos de commodities, mas com a
queda do gado e a marcada descida da categoria com maior peso no indice, a da energia (-20,5%, em
resultado das marcadas descidas nos pregos do petréleo), a mais do que anularem as valorizagdes
observadas nas agricolas, nos metais de base e nos metais preciosos, estes Ultimos, assumindo, nas
fase mais criticas da pandemia, o tradicional papel de ativo de reflgio em periodo marcados pela maior
avers&o ao risco, com o ouro a fazer maximos histéricos no inicio de agosto. De realgar que o impacto
da pandemia sobre o prego do petréleo foi muito pronunciado e fortemente influenciado pela queda
significativa da procura global, em particular no setor dos transportes. A diminuigao da procura refletiu-se
num aumento significativo das existéncias, que rapidamente se aproximaram da capacidade de
armazenamento instalada, de tal forma que, no mercado de futuros norte-americano, se chegaram a
observar pregos negativos para entrega de petréleo no curto prazo. No mercado do Brent, o prego do
petrdleo alcangou um minimo de 19 délares no dia 21 de abril, naquilo que representava uma redugado de
cerca de 70% face ao final de 2019, tendo fechado 2020 com uma queda inferior, mas ainda expressiva,

de 21,5%, relativamente semelhante a observada pelo WTI (-20,5%).
Principais Riscos e Incertezas para 2021

Nas atualizagdes do WEO do FMI, desde a de abril de 2020 até a de janeiro ja deste ano, o foco dos
riscos e incertezas tem estado completamente dominado pelos desenvolvimentos e estimativas de
impacto real da pandemia do Covid-19. Como referido, o FM| estima que a economia global tenha
assistido em 2020 a pior recessio (-3,.5%) desde a Grande Depress3o, sendo que, atualmente,
considera que a recuperagao (iniciada algures em meados do 2.° trimestre de 2020) sera total em 2021
(+5,5%), ao contrario da previsdo apenas parcial que apontava em meados de 2020, com esta mais
célere recuperagao da economia global em 2021 a ser fomentada nomeadamente pela China, pela india
e pelos EUA.

Na mais recente atualizagéo, de janeiro, entre os riscos que identifica sobre as suas previsGes, o FMI
destaca, pela positiva, que melhores noticias no fabrico das vacinas (incluindo as em desenvolvimento
nas economias emergentes), na distribuicao, e na eficacia de terapias poderiam aumentar expectativas
de um fim mais rapido para a pandemia do que o assumido. Ja pela negativa, o FMI destaca o facto de o
crescimento poder ser mais fraco se o virus (incluindo as novas variantes) se provar dificil de conter, se
as infegdes e mortes se acumularem rapidamente antes das vacinas estarem largamente disponiveis e
se o distanciamento voluntario ou os confinamentos forem mais fortes que o antecipado. O FM| alerta
também que, caso o apoio das medidas de politica econémica (orcamental e monetaria) seja retirado
antes da recuperacgdo ter raizes firmes, faléncias de empresas viaveis, mas sem liquidez, poderdo

acumular-se, levando a mais perdas de empregos e de rendimentos.

As perspetivas para a economia portuguesa permanecem igualmente rodeadas de elevada incerteza,
estdo também essencialmente dependentes da evolugéo da pandemia, das medidas de contencio
adotadas em Portugal e no resto do mundo, das politicas econdémicas, da evolucdo em termos de
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vacinag&o contra a Covid-19 e da reagdo dos agentes econoémicos a estes desenvolvimentos. No caso
de Portugal, a elevada exposi¢&o do pafs ao setor do turismo - um dos mais afetados pela pandemia —
acaba por constituir um fator de risco adicional comparativamente a economias com uma maior

exposi¢ao ao setor industrial, como a economia alema.
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2— Enquadramento Requlamentar

Novo RGOIC (Decreto-Lei n.° 144/2019, de 23 de Setembro): que procede a transferéncia para a
CMVM das competéncias de superviséo sobre as Sociedades Gestoras de Fundos de Investimento e
de Fundos de Titularizagdo de Créditos, alterando, entre outros diplomas, o RGOIC, cuja entrada em

vigor ocorreu no dia 1 de Janeiro de 2020. As alteragdes fundamentais sdo, entre outras:
o Possibilidade da reparticdo da comiss&o entre a entidade responsavel pela gestdo e cada uma
das entidades comercializadoras abrangidas, a qual a MGA alterou, ou seja desde 2020 que as

comissdes de comercializagao passam a ser cobradas directamento do Banco aos OIC's ;

o Alteragao de firma para Sociedade Gestora de OIC's;

o As SGFIM e SGFil deixam de ser qualificadas, no ambito do RGICSF, como Sociedades
Financeiras e Instituices Financeiras, observando-se, entre outras revogagées, a eliminagdo do
artigo 199.°-L do referido Regime Geral;

o A adequagdo dos Membros dos Orgdos de Administracdo e Fiscalizagdo passara a ser
apreciada, pela CMVM, aquando da autorizagdo da Entidade Gestora ou no ambito de alteragbes
subsequentes. O regime proposto é bastante genérico, centrando-se, apenas, nos conceitos de
‘idoneidade” e "experiéncia” (actualmente o RGICSF incorpora, também, a nogdo de qualificagao
profissional, independéncia e disponibilidade), deixando margem ao Supervisor para determinar,
por via Regulamentar, os critérios que deverdo sustentar essa apreciacao;

o No &dmbito do anexo | do RGOIC, relativo a politica de remuneragao, ¢ introduzida disposicdo que
permite que “a politica de remuneragéo pode ser aprovada pela Assembleia Geral, desde que o
6rgéo de fiscalizagdo permanega responsavel pela elaboracdo da proposta a submeter a

assembleia, bem como pela respetiva implementaczo e fiscalizagao”.

Tema: Diretiva dos Acionistas Lei n.° 50/2020 de 25 de agosto - Transpbe a Diretiva (UE) n.°
2017/828 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de maio de 2017, relativa a direitos dos
acionistas de sociedades cotadas no que concerne ao seu envolvimento a longo prazo, altera o
Codigo dos Valores Mobiliarios, o Regime Geral dos Organismos de Investimento Coletivo e o
Regime Geral das Instituices de Crédito e Sociedades Financeiras, e revoga a Lei n.° 28/2009, de
19 de junho.

Tema: Sustentabilidade REGULAMENTO (UE) 2020/852 DO PARLAMENTO EUROPEU E DO
CONSELHO de 18 de junho de 2020 relativo ao estabelecimento de um regime para a promocao do
investimento sustentavel, e que altera o Regulamento (UE) 2019/2088

Tema: BREXIT - Decreto-Lei n.° 106/2020 de 23 de dezembro: Aprova o regime transitério

aplicavel a prestago de servigos financeiros por entidades com sede no Reino Unido.

Tema: PBCFT - Regulamento da CMVM n.° 2/2020 - Prevencdo do branqueamento de capitais e

financiamento do terrorismo- procede a regulamentagdo da Lei n.° 83/2017 de de agosto, que
(L
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estabelece medidas de combate ao branqueamento de capitais e ao financiamento do terrorismo,
transpbe parcialmente as Diretivas 2015/849/UE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de
maio de 2015, e 2016/2258/UE, do Conselho, de 6 de dezembro de 2016, altera o Cédigo Penal e o
Codigo da Propriedade Industrial e revoga a Lei n.° 25/2008, de 5 de junho, e o Decreto- Lei n.°
125/2008, de 21 de julho (a “LBCFT") e, da Lei n.° 97/2017, de 23 de agosto relativa a aplicagéo e a
execucdo de medidas restritivas aprovadas pela Organizagdo das Nagdes Unidas ou pela Unido

Europeia e estabelece o regime sancionatério aplicavel a violagdo destas medidas.

Regulamento da CMVM n.° 1/2020 - Envio de informagdo & CMVM para efeitos de supervisao

prudencial

Decorre da transferéncia, do Banco de Portugal para a Comiss&o do Mercado de Valores Mobiliarios
(CMVM), das competéncias de supervisio prudencial sobre as sociedades gestoras de organismos
de investimento coletivo e sociedades gestoras de fundos de titularizagéo de créditos, operada pelo
Decreto-Lei n.° 144/2019, que concentrou, na CMVM, a supervisdo prudencial e comportamental

destas entidades.

Regulamento da CMVM n.° 3/2020 - Regulamentagdo do Regime Geral dos Organismos de
Investimento Coletivo (altera o Regulamento da CMVM n.° 2/2015, de 17 de julho de 2015).

As principais alteragdes introduzidas referem-se a regulamentagdo dos elementos instrutérios
relativos ao pedido de autorizagdo de SGOIC, a comunicacdo de redugdo e ao pedido de ampliagdo
do &mbito da respetiva autorizagdo, a notificag@o prévia das alteragSes substanciais as condi¢bes da
autorizagdo de SGOIC e ao pedido de autorizag@o para a realizagdo de operagdes de fusdo e de
cis80 que envolvam estas entidades. S3o ainda concretizadas as alteragdes consideradas
substanciais as condigdes da autorizagdo de SGOIC e as alteragdes nao substanciais que devem ser
objeto de comunicagéo 8 CMVM.
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3. Atividade em 2020

3.1. Valor de Ativos sob Gestio

O total de ativos sob gestdo registou, no exercicio de 2020 (comparativamente com o valor do final de
2019), um crescimento de 3,6%, atingindo os €1.765,7 milhdes. Para este desempenho contribuiu,
positivamente, o segmento dos ativos sob gestido de Carteiras com um crescimento de 6,1% (atingindo
um valor de final de ano de €1607,1 milhdes) e em sentido inverso houve um decrescimento dos ativos
sob gestdo dos OIC’s, com um decréscimo de 16,2% (atingindo um valor de final de ano de €158,7
milhdes).

Ativos sob gestdo - Mapa Resumo

Valores (EUR)

dez/19 dez/20 Variagido
Fundos de Inv* Mobiliario 189 396 800 158 660 801 -16.2%
Gestéo de Carteiras 1514734140 1607 065 537 6.1%
Total 1704130940 1765726 338 3.6%

3.1.1. Atividade de Gestido de Fundos de Investimento Mobiliario

O valor total de ativos sob gestdo em FIM situou-se em €158,7 milhdes, o que representou uma redugéo,
em relagdo ao final do ano anterior, de 16,2% (-€30,7 milhdes). Para esta queda contribuiram,
cumulativamente, dois efeitos negativos: as subscrigdes (liquidas de resgates) que, durante o exercicio de
2020, registaram um valor de -€ 26,3 milhdes (correspondente a 13,9 dos 16,2 pontos percentuais de
variagdo homéloga) e a desvalorizagdo das unidades de participagdo dos FIMs que, durante 0 mesmo
periodo, representou um valor de -€ 4,4 milhdes (correspondente aos restantes 2,3 pontos percentuais de
variagdo homdloga).

O valor das subscrigdes (liquidas de resgates) esteve em movimento contrario com a tendéncia de
mercado; com efeito, no ano de 2020, o mercado de FIM registou um valor global de subscrigdes de
unidades de participacéo (liquidas de resgates) da ordem dos € 1477,4 milhdes, o que compara com o
saldo negativo de € 26,7 Milhdes da MGA:

Subscrigoes Liquidas
(valores em Euros)

2019 2020
Montepio Gest&o de Activos 39 240 851.37 -26 749 752.58
Total do Mercado 954 789 178.41 1477 391 009.07

Fonte: APFIPP

O decréscimo de 16,2% do valor dos ativos sob gestéo, em fundos de investimento mobiliario, compara

muito desfavoravelmente, com a evolugdo do mercado, que registou um crescimento dg 12,8% (dados da
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APFIPP), o que implicou para a Sociedade uma perca de quota de mercado, entre as sociedades
gestoras de fundos de investimento mobiliario, de 0,36 pontos percentuais, situando-se esta no final do
exercicio em 1,08%. Pelas razdes atrés referidas, em termos de ranking das sociedades gestoras de

fundos de investimento mobiliario, a Sociedade perdeu um lugar (agora em7° lugar).

Quota de Mercado e Ranking

Designacido 2019 2020 Var (%)
Montepio Gestao Activos 189 397 158 661 -16.2%
Total FIM's 12 994 515 14 652 165 12.8%
Quota Mercado (MGA) 1.46% 1.08%

Ranking 6° 7°
Unidade: Milhares de Euros
Fonte: APFIPP

3.1.2. Valorizagdo dos Fundos Geridos

O desempenho dos fundos geridos refletiu as condigbes instaveis que caracterizaram os mercados
durante o ano de 2020. Com efeito, apds no ano de 2019 todas as classes de ativos terem registo
retornos positivos, o ano de 2020 revelou-se negativo, nomeadamente para os segmentos de acgbes e de
renda fixa europeias, com a excecdo da divida governamental, que foi favorecida pelo contexto de
descida das taxas de juro, justificando a performance positiva do Montepio Taxa Fixa.

Por outro lado, sdo ainda de destacar as rendibilidades positivas registadas nos fundos de fundos
multigest&o, muito favorecidos pela exposi¢o aos aos mercados acionistas globais, nomeadamente EUA,
Jap&o e Mercados Emergentes.

Rendibilidad al dos F oS estd aracdo com gdia d r
Fundos e 202 Classe de Risco

52 semanas Sector (a)  Ranking
Montepio Tesouraria 0.33% -0.32% Classe de Risco 2 -0.32% 8°de 9
Montepio Obrigagées 121% -0.98% Classe de Risco3  -0.98% 6° de 6
Montepio Taxa Fixa 1.47% 1.36% Classe de Risco 3 1.36% 4°de 14
Montepio Ac¢ées Europa Classe A 20.89% -6.82% Classe de Risco7 -6.81% 6°de 9
Montepio Acgées Europa Classe | 11.42% -5.68% Classe de Risco7  -5.67% 3°de 9
Montepio Euro Telcos 641% -11.18% Classe de Risco7 -11.16% 4°de 5
Montepio Euro Utilities 23.87% -2.06% Classe de Risco7  -2.06% 1°de 5
Montepio Euro Energy 15.75% -5.47% Classe de Risco7  -5.46% 3°de 5
Montepio Euro Financial Services 21.25% -22.11% Classe de Risco7  -22.07% 5°de §
Montepio Euro Healthcare 24.08% -4.53% Classe de Risco6  4.52% 2°de 5
Montepio Global 8.77% -0.69% Classe de Risco 5  -0.68% 2°de 2
Montepio Multi Gestio Prudente 7.53% 1.33% Classe de Risco 4 1.32% 16° de 19
Montepio Multi Gestao Equilibrada 10.92% 4.63% Classe de Risco 5 4.62% 7°de 14
Montepio Multi Gestio Dindmica 21.81% 4.86% Classe de Risco 7 4.84% 7°de 9
Multi Gestdo Mercados Emergentes 22.59% 7.59% Classe de Risco 7 7.56% 4°de 9

(a) Média ponderada das rendibilidades anuais dos Fundos do mesmo tipo
Fonte: APFIPP

Importa relembrar que “as rendibilidades dos Fundos de Investimento Mobilidrio s&o calculadas antes de
eventuais comissGes de subscrigdo e resgate. As rendibilidades divulgadas representam dados passados,
ndo constituindo garantia de rendibilidade futura, porgue o valor das unidades de participagdo pode

aumentar ou diminuir em fungdo do nivel de risco que varia entre 1 (risco minimo) e 7 (fisco maximo)”.
. 11
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3.1.3. Fusao de Fundos de investimento

Em dezembro de 2020 ocorreu a fus&o de trés fundos no Fundo Montepio Agdes Europa. Os Fundos

envolvidos foram o Montepio Capital, Montepio Agbes Internacionais e Montepio Agdes.

A fus@o dos fundos realizou-se face a um contexto de crescente exigéncia na gestdo de organismos de
investimento coletivo que imp&e uma maior eficiéncia na gestao dos recursos disponiveis e racionalizagdo
da oferta de fundos.

Destacamos os seguintes fundamentos para o projeto de fus3o:
. A reduzida dimensao dos fundos incorporados, o que dificulta a racionalidade e eficiéncia da
gestdo, nomeadamente em termos de diversificagdo e operacionalidade;
. A reduzida liquidez, dimens3o e diversificagdo do mercado de acées nacional, o que constitui
um constrangimento para a gestdo, nomeadamente nos casos do Montepio Capital e Montepio
Acgbdes;
. O nivel de risco semelhante, segundo o indicador sintético de risco e remunerag¢do, dos
Fundos incorporados (categoria 6 para Montepio Capital e Montepio Acgbes Internacionais, categoria
S para o Montepio Acgdes) e do fundo incorporante (categoria 5 para o Montepio Accées Europa);
. A sobreposicdo da area geografica de investimento (Europa);
. As economias de escala proporcionadas pelo fator dimensao da carteira.

3.1.4. Prémios atribuidos a fundos geridos pela Montepio Gestio de Activos

Apraz-nos referir que a Morningstar atribuiu @ Sociedade Gestora o prémio Morningstar Portugal Fund
Awards 2020 na categoria de Melhor Sociedade Gestora de Fundos de Agdes. Citando a prépria
Morningstar: “A selegdo foi elaborada mediante uma rigorosa distingdo qualitativa e quantitativa com o
objetivo de premiar a exceléncia na gestdo sendo aplicada de forma consistente em todos os paises
europeus e asiaticos em que a Momingstar est4 presente.

Os prémios Morningstar Portugal 2020 reconhecem os fundos domeésticos e estrangeiros que obtiveram
um rendimento excecional ajustado ao risco em 2019”,

3.1.5. Atividade de Gestido Discricionaria e Individualizada de Carteiras

A gestdo de carteiras continuou a constituir, em termos do seu peso no valor de ativos sob gestdo, o
segmento mais relevante da atividade da empresa representando, no final de 2020, 91% daquele valor
(88,9% em 2019). Em 2020 este segmento de atividade continuou a estar fundamentalmente concentrado

nos clientes institucionais (nomeadamente Fundos de Pensdes e PPR’s).

No final do exercicio o valor dos ativos sob gestdo no segmento de gestao de carteiras situava-se nos €
1.607,1 milhdes, correspondente a um crescimento homdlogo de 6,1% (+€92 Milhdes). No ano de 2020

['-
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ha a registar a entrada de duas carteiras da Futuro, o FP da CMVM (€ 15M) e o FP MGAM (€11 Milhdes),
e em contrapartida a saida de 2 clientes, a Lusitaniae a NSeguros, que totalizou €7,6 Milhdes

Valores (EUR)
dez/19 dez/20 Variagao
Gestdo de Carteiras 1514734140 1607 065 537 6.1%

Em termos de posi¢&o no mercado, e de acordo com estatisticas disponibilizadas pela CMVM (Comissao
do Mercado de Valores Mobiliarios), o valor dos ativos geridos pela Sociedade representava, no final do
ano de 2020, 3,3% do total do mercado (0,9 pontos percentuais acima do valor de final de 2019), tendo a
Sociedade passado a ocupar o 7° lugar do ranking (manteve o mesmo de 2019), num universo de 34

entidades.

3.1.6. AlInformagdes sobre factos institucionais/governance, relevantes

No que respeita a atividade de “governance”, o ano de 2020, merece destaque a reestruturagdo
organizacional que visou melhorar a capacidade e qualidade da resposta da MGA as exigéncias atuais da
atividade de gestao de ativos, promovendo a especializagao e a valorizago dos recursos humanos.

3.1.7.  Principais Medidas no &mbito da pandemia COVID-19

Em margo de 2020, todos os colaboradores da MGA ficaram em regime de teletrabalho, tendo-lhes sido
asseguradas as respetivas condigdes para o trabalho remoto. Entre junho e dezembro, por necessidades
especificas, alguns colaboradores deslocaram-se em “rotatividade” a MGA, mas em nehuma situagdo o

trabalho presencial chegou a representar mais de 30% do total de colaboradores.

A Administragdo procurou desde muito cedo adaptar as praticas e a cultura de trabalho da MGA a um
contexto de trabalho remoto, assegurando nio s¢ as condigdes técnicas como os procedimentos e as
rotinas de trabalho e de supervisao adequados, na defesa da produtividade e do bem-estar dos seus
colaboradores, permitindo ainda aimejar o desenvolvimento de novas formas de trabalho, num cenério de

normalizagdo pos COVID.

3.1.8. Fus&o com a Sociedade Montepio Valor

No ambito de um processo de racionalizag3o e simplificag&o do Grupo Montepio, a Associagio Mutualista
Montepio Geral decidiu (em outubro 2020) comprar, ao valor de balango, a totalidade das agées da
Montepio Valor detidas pela Montepio Holding, SGPS (que consolida integralmente na CEMG/Banco
Montepio), com vista & posterior fusdo dessa entidade na Montepio Gestdo de Activos, S. A.. A
concretizagdo desta operagéo, que visa a obtengao de sinergias e maior eficiéncia na area de gestio de
ativos no Grupo Montepio, esta ainda sujeita aos adequados pareceres/autorizacGes das autoridades de

supervisdo
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3.2. Resultado do exercicio

RESUMO DOS PROVEITOS E CUSTOS
EM 31.12.2020
(EM EUROS)
DESIGNAGAO 2018 2019 2020 Var. 2020/19 Orgamento Desvio Org.
PROVEITOS:
COMISSOES 2824887 2512602 2584 082 2.8% 2 745 766 -5.9%
- FIM's - Comissdes Gestéo 1425699 1358755 1374989 1.2% 1 583 086 -13.1%

- Gest Carteiras - Com. gestdo Fixas 1087 648 1149 273 1207 810 5.1% 1162 680 3.9%

- Gest Carteiras - Com. gestdo Var 311 539 4573 1283 -71.9% 0
OUTROS PROVEITOS 114 243 101 668 96 290 -5.3% 95 858 0.5%

TOTAL DE PROVEITOS 2939129 2614269 2680 372 2.5% 2 841623 -5.7%
CUSTOS:
COMISSOES 1099318 1099907 1080655 -1.8% 1236 390 -12.6%

- Das quais Com. Comercializagdo 923 343 913 829 885 747 -3.1% 1 043 505 -15.1%
CUSTOS PESSOAL 1145583 1161 865 920 750 -20.8% 1237 801 -25.6%
FORNEC SERV TERCEIROS 509 202 406 109 401 828 -1.1% 424 569 -5.4%
OUTROS CUSTOS 34 736 162 570 418 662 157.5% 220 400 90.0%

TOTAL DE CUSTOS 2738839 2830452 2821894 0.3% 3 119 160 -9.5%
RESULTADO BRUTO APURADO A DATA 150 291 -216 182 -141 522" 34.5% -277 536 49.0%
RESULTADO BRUTO (Recorrente) -161 248 -220 755 -142 805" 35.3% -277 536 48.5%

Compararando com ¢ periodo homdélogo sdo de realcar os sequintes pontos:

v Aumento dos proveitos totais em 2,5% (+€66,1 mil), sendo os dois principais fatores explicativos o

crescimento das comissdes de gestdo de FIM em 1,2% (+€16 mil) e o crescimento das comissdes de

gestdo em gestdo de carteiras em 51% (+€58 mil). Os crescimentos de comissées de gestdo

refletem o crescimento dos ativos médios sob gestdo (year-on-year)

v" Redugdo dos custos totais em 0,3% (-€8 mil);

v Na rubrica "Outros Custos”, o aumento de 157,5% é explicado pela imparidade no valor de €325 mil

relativa ao custo, liquido das amortizages de 2019, do software de “comercializagdo de Fundos’,

tendo em consideragido as praticas contabilisticas adequadas e o enquadramento econdmico e

f
.
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financeiro subjacente. Ndo obstante, e na sua evolugdo estratégica, a sociedade continuara atenta a
eventuais futuras oportunidades que permitam o aproveitamento do trabalho desenvolvido neste
ambito;
v Aredugdo do valor da rubrica “Despesas com pessoal” decorre das seguintes situagoes :
* Auséncia prolongada por incapacidade temporaria de um Administrador Executivo;
*  Cedéncia de um colaborador da MGA a MGAM:
* Anulagdo das provisGes relativas aos prémios de 2019 e de 2020, justificada pelo contexto
financeiro desfavoravel da MGA;
v" A diminuigéo verificada nos gastos gerais, resulta fundamentalmente de:
+ diminuicdo das rendas (que em 2019 se contabilizavam em gastos gerais e em 2020 se
contabilizam essencialmente em amortizagées (-€47 mil);
*+ diminui¢&o dos custos de manutencdo do software de comercializa¢ado de fundos (em 2019 a
junho estavam contabilizados custos de €14 mil, contra € 2 mil em 2020);
*  em sentido contrario, é de destacar o custo relativo a um contrato com o Acionista MGAM,
para assegurar a Fungéo Compliance e Risco (€34 mil).

Compararando com orcamento retificativo (maio 2020) sdo de realgar os sequintes pontos:

v" Os proveitos totais situaram-se 5,7% abaixo do or¢camentado (-€161 mil), resultando esta diferenca
da redugéo de comissdes de gestio em FIM face ao orcamentado (-€208 mil, 13,1%), o que é em
grande medida explicado pela redugdo do volume de ativos sob gestéo, que ficou 36.4% abaixo do
valor orgamentado (-€90 milhdes);

v' Os custos totais situaram-se 9,5% abaixo do or¢camento, sendo justificado essencialmente, conforme
referido no ponto anterior, pela auséncia de um Administrador Executivo e pela cedéncia de um

colaborador.
3.2.1. Resultados

Os resultados do exercicio foram negativos, representando no entanto uma melhoria em relacdo ao ano
anterior em cerca de 34,5%.

Em 2020, manteve-se a situagdo de inexisténcia de comissées de gestao variaveis no segmento de “gestao
de carteiras”, em resultado das rendibilidades obtidas que, apesar de positivas, ficaram abaixo dos
referenciais de comparagdo; n3o obstante, e genericamente, poder-se considerar que os valores de
rendibilidade registadas no ano de 2020, foram atrativos, tendo em conta o enquadramento de grande

instabilidade, muito marcado pela situagdo pandémica.

O exercicio encerrou com resultados brutos negativos de € 141,522

7/ s
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INDICADORES FINANCEIROS

Milhares de euros

Variagdo
Designacgao 2019 2020

Absoluta Relativa (%)
Ativo Liquido 3528 3110 -418 -11.8%
Recursos Préprios (inclui RL) 2778 2 549 -229 -8.2%
Resultado do Exercicio -206 -105 101 -49.0%
Cash Flow -72 286 358  -497.2%
ROA -5.84% -3.38% 2.5% -42.2%
ROE -6.90% -3.96% 2.9% 42.7%
N° de trabalhadores a 31 Dezembro *) 14 14 0.0% 0.0%

(*) Até 30/09/2019, a MGA Inclui 3 trabalhadores que estdo em regime de cedéncia (pertencem aos
quadros da Montepio Valor)

3.3. Proposta de Aplicacao de Resultados

Para Outras Reservas (105.375,84 €)

3.4. Agradecimentos

O Conselho de Administragao aproveita esta oportunidade para exprimir o seu agradecimento a todas as

entidades que deram o seu contributo para o desenvolvimento da atividade da sociedade, nomeadamente:

Aos Senhores Clientes, em especial aos subscritores de Fundos de Investimento e & Futuro —
Sociedade Gestora de Fundos de Pensées, S.A., pela confianga depositada na Sociedade:
Aos colaboradores, que se revelaram inexcediveis na dedicagéo e no esforco demonstrados, num

contexto muito exigente;
A CMVM, pela disponibilidade e apoio dispensados:

Ao Conselho Fiscal e ao ROC, pela colaboragao prestada;
A Caixa Economica Montepio Geral, Caixa Econémica Bancaria, S.A. na sua qualidade de banco

depositario e de entidade comercializadora dos FIM;

Lisboa, 24 de margo de 2021
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O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

[l L mta

Montepio Geral — Presidente, representado por Virgilio Manuel Boavista Lima
Associagdo Mutualista

At

Rui Miguel Alves Eugénio de Sousa de Napoles - Vogal

José/Luis Esparteiro da Silva Leitdo - Vogal
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ANEXO AO RELATORIO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
RELATIVO AO EXERCICIO DE 2020

LISTA DE ACCIONISTAS (Artigo 6.° do/a Lei n.° 15/2017 de 3 de maio)

TITULAR N° AGOES % CAP.
) SOCIAL
MONTEPIO GERAL - ASSOCIAGAO 239.655 99,85625%
MUTUALISTA
OUTROS 345 0,14375%
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Montepio Gestdo de Activos - S.G.O.1.C., S.A.

Demonstracio dos resultados
para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2020

(Valores expressos em Euros)

Notas 2020 2019
Juros e rendimentos similares 2 67 368 71197
Juros e encargos similares 2 (6512) 6 118)
Margem financeira 60 856 65 079
Rendimentos de servigos e comissdes 3 1 971 441 2 541 327
Encargos com servigos e comissdes 3 (429 889) (1 064 730)
Resultados de servigos e comissdes 1 541 552 1476 597
Resuitados de reavaliagio cambial (983) (257)
Outros resultados de exploragéo 4 38951 (54 890)
Total de proveitos operacionais 1 640 375 1 486 529
Custos com pessoal 5 982 808 1 092 953
Gastos gerais administrativos 6 407 538 476 809
Amortizagdes do exercicio 7 66 656 134 356
Imparidade de outros ativos financeiros 8 - (1407)
Imparidade de outros ativos 13 324 896
1 781 897 1702711
Resultado operacional (141 522) (216 182)
Impostos
Correntes 14 14 078 19 750
Diferidos 14 (50 224) (30 036)
Resultado liquido do exercicio (105 376) (205 896)
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Montepio Gestio de Activos - S.G.0O.1.C., S.A.

Demonstragio do rendimento integral
para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2020

(Valores expressos em Euros)

Notas 2020 2019
Itens que ndo irdo ser reclassificados para a demonstragio dos resultados
Remensuragdes 22 (121 791) (30 553)
(121 791) (30 553)
Resultado liquido do exercicio (105 376) (205 896)
Total de rendimento integral do exercicio (227 167) (236 449)
o] CONTABLE_I___M"A CERTIFICADO O CONSELHO DE ADMIN, ‘Q?TRACAO
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Montepio Gestio de Activos - S.G.0.L.C., S.A.

Balango para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2020

(Valores expressos em Euros)

Notas 2020 2019
Ativo
Caixa e disponibilidades em bancos centrais 9 813 834
Disponibilidades em outras mstituigses de crédito 10 1599 170 1 828 980
Outros ativos financeiros ao custo amortizado 11 738 861 699 620
Outros ativos tangiveis 12 171 931 183 693
Ativos intangiveis 13 12 984 337835
Ativos por impostos correntes - -
Ativos por impostos diferidos 14 80 261 30 036
Outros ativos 15 179 141 177 401
Ativos de contratos com clientes 15 326 681 269 218
Total do Ativo 3109 840 3527617
Passivo
Passivos por impostos correntes 14 078 4298
Outros passivos 16 547 187 744 967
Total do Passivo 561 265 749 265
Capitais Préprios
Capital 17 1200 000 1200 000
Outras reservas e resultados transitados 18¢19 1453 950 1784 248
Resultado liquido do exercicio (105 376) (205 896)
Total dos Capitais Proprios 2 548 575 2778 352
3109 840 3527617
~ /7 1 / =
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Montepio Gestio de Activos - S.G.0.1.C., S.A.

Demonstragio dos fluxos de caixa
para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2020

(Valores expressos em Euros)

2020 2019

Fluxos de caixa de atividades operacionais

Recebimento de juros ¢ comissdes 2169285 2576115

Pagamento de juros e comissdes (318087) (873 657)

Despesas com pessoal e fornecedores ( 879 660) (1084 784)

Contribuigdes para fundos de pensdes (317 986) -

Pagamentos de impostos sobre o rendimento (6811) (19 750)

Outros pagamentos e recebimentos (209217) ( 166 705)

437 525 431219

(Aumentos) / diminui¢ées de ativos operacionais

Recebimentos impostos por conta de FIM's e clientes - 287 193
(Aumentos) / diminui¢des de passivos operacionais

Pagamento de impostos (652 794) (658 198)

(215269) 60214

Fluxos de caixa de atividades de investimento

Venda de titulos - 859 122

Constituicdo de depositos a prazo - -

Vencimento de dep6sitos a prazo - -

Aquisicdo de imobilizagdes (14 562) (266 521)

Alienagdo de Imobilizagoes « 10

(14 562) 592 612

Fluxos de caixa de atividades de financiamento

Distribuigdo de dividendos - (110 880)

- (110 880)

Variago liquida em caixa e equivalentes (229 831) 541 946
Caixa e equivalentes no inicio do exercicio 18293814 1287 869
Variagio liquida em caixa e equivalentes (229 831) 541 946
Caixa e equivalentes no fim do exercicio 1599 983 1829 814
Caixa e equivalentes no fim do exercicio engloba
Caixa (nota 9) 813 834
Disponibilidades em outras instituigdes de crédito (nota 10) 1599170 1 828 980
Total 1 599 983 1829814

a .22
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Saldos em 31 de dezembro de 2018

Resultado liquido do exercicio

Desvios actuariais (nota 22)

Outro rendimento integral do exercicio
Constituigdo de reservas

Distribui¢do de Resultados (nota 20)

Saldos em 31 de dezembro de 2019

Resultado liquido do exercicio

Desvios actuariais (nota 22)

Outro rendimento integral do exercicio
Constituigdo de reservas

Distribuigéo de Resultados (nota 20)

Saldos em 31 de dezembro de 2020

Montepio Gestiio de Activos - S.G.0O.1.C.. S.A.

Demonstragdo das alteragies no capital proprio
para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019

(Valores expressos em Euros)}

Total dos Capitais Capital Reservas Legais Outras Reservas Resultados
Préprios acumulados
3125 681 1 200 000 1315280 501213 109 188
{ 205 896) - - - ( 205 896)
(30 553) - - - (30553)
( 236 449) z = ; ( 236 449)
- - - 375 ( 375)
( 110 880) - = - ( 110 880)
2778352 1 200 000 1315280 501588 (238 516)
{ 105 376) - - - ( 105 376)
( 124 402) - - - ( 124 402)
(229 778) - - - (229 778)
= - - ( 205 896) 205 896
2548 574 1 200 000 1315280 295692 (262 398)
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Montepio

Montepio Gestdo de Activos — Sociedade Gestora de Organismos

a)

de Investimento Coletivo, S.A.

Notas as Demonstrag¢ées Financeiras
31 de dezembro de 2020

Politicas contabilisticas

Bases de apresentagio

A Montepio Gestao de Activos — Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, S.A.
(adiante designada por “Sociedade”) é uma sociedade gestora de fundos com sede na Rua do Carmo
n°42, 7° Andar — Sala D, em Lisboa, detida pelo Montepio Geral — Associagdo Mutualista, tendo sido
constituida em 17 de maio de 1991, com 2 designacdo de Fiseco Fundos — Sociedade Gestora de
Fundos de Investimento Mobiliario, S.A.. Em 27 de janeiro de 1993 a Sociedade adotou o nome MG
Fundos — Sociedade Gestora de Fundos de Investimento Mobilidrio, S.A., o qual a partir de 3 de maio
de 2004 transitou para a denominag@o de MG Gestéo de Activos Financeiros — Sociedade Gestora de
Fundos de Investimento Mobilidrio, S.A.. Em 20 de julho de 2007 e por forca da alteragdo do nome
comercial da Sociedade para Montepio, a Sociedade passou a adotar a atual denominacao.

Até 3 de maio de 2004 a Sociedade tinha por objeto a gestdo e representagido de fundos de
investimento mobiliario, tendo desde essa data complementado a sua atividade com a gestao
discriciondria e individualizada de carteiras de terceiros (incluindo as carteiras correspondentes a
fundos de pensées), consultoria de investimento e a gestdo de fundos de capital de risco e de
investimento imobiliario.

Em 28 de novembro de 2011, fruto da aquisicao do Finibanco Holding, S.G.P.S., SA. por parte do
Montepio Geral — Associagdo Mutualista, a Sociedade assumiu a gestdo dos fundos mobiliarios
pertencentes a Finivalor — Sociedade de Fundos de Investimento, S.A. (adiante designada por
“Finivalor”) e alterou os estatutos de modo a revogar a atividade de gestdo de fundos imobiliarios, a
qual passou a ser assegurada pela Finivalor. De referir que a 16 de janeiro de 2014, a Finivalor alterou
a sua designag&o para Montepio Valor - Sociedade Gestora de Fundos de Investimento, S.A. (adiante
designada por “Montepio Valor”).
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Em 31 de dezembro de 2020 os fundos mobiliarios geridos pela Sociedade s&o os seguintes:

Fundos abertos Data de constituicio

Fundos de tesouraria

Montepio Tesouraria 27 de setembro de 1993
Fundos de acgées

Montepio Acgdes Europa 14 de junho de 2000

Montepio Euro Utilities 29 de margo de 2005

Montepio Euro Telcos 29 de margo de 2005

Montepio Euro Energy 7 de maio de 2007

Montepio Euro Financial Services 7 de maio de 2007

Montepio Euro Healthcare 7 de maio de 2007
Fundos de obrigagies

Montepio Obrigagdes I de fevereiro de 1994

Montepio Taxa fixa 3 de novembro de 1997
Fundos de fundos

Montepio Multi - Gestio Dindmica 18 de setembro de 2000

Montepio Multi - Gestio Equilibrada 18 de setembro de 2000

Montepio Multi - Gestdo Prudente 18 de setembro de 2000

Montepio Multi - Gestdo Mercados Emergentes 8 de maio de 2006
Fundos mistos

Montepio Global 24 de novembro de 1997

No ambito do disposto no Regulamento ("CE") n.° 1606/2002 do Parlamento Europeu e do Conselho
de 19 de julho e do Aviso do Banco de Portugal n.° 5/2015, de 7 de dezembro, as demonstragoes
financeiras da Sociedade s3o preparadas de acordo com as Normas Internacionais de Relato
Financeiro (‘IFRS") conforme aprovadas pela Unido Europeia ("UE") a partir do exercicio de 2017. As
IFRS incluem as normas emitidas pelo International Accounting Standards Board ("IASB”) bem como
as interpretagbes emitidas pelo International Financial Reporting Interpretations Committee ("IFRIC") e
pelos respetivos 6rgdos antecessores.

As demonstragdes financeiras agora apresentadas foram aprovadas pelo Conselho de Administragéo
da Sociedade em 24 de marco de 2021. As demonstrac¢des financeiras s3o apresentadas em euros
arredondados ao milhar mais proximo.

Todas as referéncias deste documento a quaisquer normativos reportam sempre a respetiva versao
vigente.

As demonstrages financeiras da Sociedade para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2020 foram
preparadas em conformidade com as IFRS aprovadas pela UE e em vigor a 1 de janeiro de 2020,
conforme descrito na nota 26.

As demonstragées financeiras foram preparadas de acordo com o principio da continuidade e do custo
histérico. Os ativos financeiros e passivos financeiros s3o apresentados ao justo valor relativamente ao
risco coberto, quando aplicavel. Os outros ativos financeiros e passivos financeiros e ativos e passivos
nao financeiros sao registados ao custo amortizado ou custo historico.

A preparagdo das demonstragdes financeiras de acordo com as IFRS requer que o Conselho de
Administragdo formule julgamentos, estimativas e pressupostos que afetam a aplicagéo das politicas
contabilisticas e o valor dos ativos, passivos, proveitos e custos. As estimativas e pressupostos
associados sao baseados na experiéncia histérica e noutros fatores considerados razoéveis de acordo
com as circunsténcias e formam a base para os julgamentos sobre os valores dos ativos e passivos
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b)

cuja valorizag&o ndo ¢é evidente através de outras fontes. Os resultados reais podem diferir das
estimativas. As questdes que requerem um maior indice de julgamento ou complexidade ou para as
quais os pressupostos e estimativas s3o considerados significativos s&o apresentados na politica
contabilistica descrita na nota 1 alinea o).

Instrumentos financeiros

(i) Classificagédo, reconhecimento inicial e mensuraggo subsequente

Os ativos financeiros sdo reconhecidos na data da negociagao (frade date), ou seja, na data em que a
Sociedade se compromete a adquirir o ativo e s&o classificados considerando a intencdo que lhes esta
subjacente de acordo com as categorias descritas seguidamente.

1) Outros ativos financeiros ao custo amortizado

Um ativo financeiro é mensurado ao custo amortizado se cumprir, em simultaneo, com as seguintes
caracteristicas e se nao for designado ao justo valor através de resultados por opgéo (utilizagdo da Fair
Value Option);

- 0 ativo financeiro € detido num modelo de negécio cujo objetivo principal € a detengao de ativos para
recolha dos seus fluxos de caixa contratuais; e

- os seus fluxos de caixa contratuais ocorrem em datas especificas e correspondem apenas a
pagamentos de capital e juro do montante em divida (SPPI), Nesta categoria sdo reconhecidos ativos
financeiros nédo derivados com pagamentos fixos ou determinaveis e maturidade fixa, para os quais a
Sociedade tem a intengéo e capacidade de manter até a4 maturidade e que nao foram designados para
nenhuma outra categoria de ativos financeiros. Estes ativos financeiros sao reconhecidos ao seu justo
valor no momento inicial do seu reconhecimento e mensurados subsequentemente ao custo
amortizado. O juro é calculado através do método da taxa de juro efetiva e reconhecido na margem
financeira. As perdas por imparidade s&o reconhecidas em resultados quando identificadas.

(i} Imparidade

Em cada data de balango, a avaliagdo da imparidade dos instrumentos de divida classificados ao custo
amortizado é efetuada de acordo com a metodologia das perdas de crédito esperadas (ECL). Os
valores a receber sdo de baixo risco sendo utilizada a estimativa a 12 meses (etapa 1)

Reconhecimento de juros

Os resultados referentes a juros de instrumentos financeiros ativos e passivos mensurados ao custo
amortizado sdo reconhecidos nas rubricas de juros e rendimentos similares ou juros e encargos
similares (margem financeira), pelo método da taxa de juro efetiva. Os juros a taxa efetiva de ativos
financeiros obrigatoriamente ao justo valor através de resultados também sdo reconhecidos em
margem financeira assim como dos ativos e passivos financeiros ao justo valor através de resultados.

A taxa de juro efetiva corresponde & taxa que desconta os pagamentos ou recebimentos futuros
estimados durante a vida esperada do instrumento financeiro (ou, quando apropriado, por um periodo
mais curto) para o valor liquido atual de balango do ativo ou passivo financeiro.

Para a determinagao da taxa de juro efetiva, a Sociedade procede a estimativa dos fluxos de caixa
futuros considerando todos os termos contratuais do instrumento financeiro (por exemplo opgdes de
pagamento antecipado), ndo considerando eventuais perdas por imparidade. O calculo inclui as
comissées pagas ou recebidas consideradas como parte integrante da taxa de juro efetiva, custos de
transagéo e todos os prémios ou descontos diretamente relacionados com a transagdo, exceto para
ativos e passivos financeiros ao justo valor através de resultados.
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d) Reconhecimento de proveitos resultantes de servigos e comissodes

Os proveitos resultantes de servigos e comissées sdo reconhecidos de acordo com 0s seguintes
critérios:

- quando sao obtidos a medida que os servigcos s&o prestados, 0 seu reconhecimento em resultados &
efetuado no periodo a que respeitam sendo que a especializagdo dos proveitos resultantes de servicos
prestados e nao faturados € registada em “Ativos de contratos com clientes”. : ou

- quando resultam de uma prestag&o de servigos, o seu reconhecimento é efetuado quando o referido
servigo esta concluido; e

- quando sdo uma parte integrante da taxa de juro efetiva de um instrumento financeiro, os proveitos
resultantes de servigos e comissdes sdo registados em margem financeira.

As comissbes de gestdo sobre fundos de investimento mobiliarios correspondem a remuneragio da
Sociedade pela gestao dos fundos. Estas comissdes s&o calculadas numa base diaria, por aplicagdo
de uma taxa, definida nos respetivos regulamentos de gestéo dos fundos, sobre o patriménio liquido
dos mesmos, sendo reconhecidas como proveitos em resultados.

As comisses de administragdo de valores por conta de outrem correspondem a remuneragao da
Sociedade pela gestdo de carteiras de terceiros (clientes individuais), efetuada com total autonomia da
Sociedade, atendendo as normas regulamentares da atividade e considerando a decisdo do cliente
face & percentagem de agdes no valor global da carteira. De acordo com os contratos de gestao
celebrados pela Sociedade, ndo existe por parte desta qualquer garantia de rendibilidade do capital
administrado. A comissao auferida pela gestao de carteiras de terceiros (clientes individuais) resulta da
aplicagao de uma taxa definida em fungéo do valor e composicdo da carteira do cliente, sobre o valor
médio da carteira no Ultimo dia util de cada més, do periodo alvo de faturagdo, que por norma coincide
com um trimestre.

Outros ativos tangiveis

Os outros ativos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisi¢do, deduzido das respetivas
amortizagdes acumuladas e perdas por imparidade. Os custos subsequentes sao reconhecidos como
um ativo separado apenas se for provavel que deles resultario beneficios econdmicos futuros para a
Sociedade. As despesas com manutengéo e reparagdo sdo reconhecidas como custo a medida que
sdo incorridas de acordo com o principio da especializagao dos exercicios.

As amortizagbes sdo calculadas pelo método das quotas constantes, de acordo com os seguintes
periodos de vida Util esperada:

Numero de anos

Mobiliario e material
Equipamento administrativo
Equipamento informético
Equipamento de transmissao 3

Sempre que exista uma indicagdo de que um ativo fixo tangivel possa ter imparidade, é efetuada uma
estimativa do seu valor recuperavel, devendo ser reconhecida uma perda por imparidade sempre que
o valor liquido desse ativo exceda o valor recuperavel.

w O,

O valor recuperavel ¢ determinado como o mais elevado entre o seu justo valor deduzido dos custos
de venda e o seu valor de uso, sendo este calculado com base no valor atual dos fluxos de caixa
estimados futuros que se espera vir a obter com o uso continuado do ativo e da sua alienagdo no final
da vida util.

As perdas por imparidade de ativos fixos tangiveis sdo reconhecidas em resultados do exercicio.

/1;% r I! 27



4 Montepio

9)

Ativos intangiveis
Software

A Sociedade regista em ativos intangiveis os custos associados ao software adquirido a entidades
terceiras e procede & sua amortizagdo linear pelo periodo de vida util estimado em 3 anos. A
Sociedade n&o capitaliza custos gerados internamente relativos ao desenvolvimento de software.

Locagdes (IFRS 16)
Defini¢do de locagao

Um contrato constitui ou contém uma locag&o se transmitir o direito de controlar a utilizagdo de um
ativo identificado, ou seja, obtendo substancialmente todos os beneficios econdmicos da utilizagdo do
mesmo e o direito de orientar o uso desse ativo identificado, durante um certo periodo de tempo em
troca de uma retribuicao.

Impactos na ética do locatéario

A Sociedade reconhece para todas as locagdes, com excecdo das locagdes com um periodo inferior a
12 meses ou para as locagées que incidam sobre ativos de valor unitério reduzido:

—um ativo sob direito de uso, inicialmente mensurado ao custo, tendo em conta o Net Present
Value (NPV) do passivo da locacao, acrescido de pagamentos efetuados antes da entrada em
vigor do contrato, custos diretos iniciais e deduzidos de incentivos a locagio recebidos, bem como
eventuais estimativas de custo a serem suportadas pelo locatario com o desmantelamento e
remogcao do ativo subjacente elou com a restauragao do local onde este esta localizado.
Subsequentemente é mensurado de acordo com o modelo do custo (sujeito a
depreciagdes/amortizagées de acordo com o prazo de locagdo de cada contrato e a testes de
imparidade);

~— um passivo da locagao, registado inicialmente pelo valor presente dos fluxos de caixa futuros da
locagdo (NPV), o que inclui;

— pagamentos fixos, deduzidos os incentivos a locagdo a receber;

— Pagamentos de locagdo varidveis que dependam de um indice ou taxa, mensurados inicialmente e
utilizando o indice ou a taxa a data de inicio do contrato;

— as quantias que dever&o ser pagas pelo locatario a titulo de garantias de valor residual;

— 0 prego do exercicio de uma opcé@o de compra, se o locatario estiver razoavelmente certo de
exercer essa op¢ao; e,

— pagamentos de sangGes por rescisdo da locagdo, se o prazo da locago refletir o exercicio de uma
opgéo de rescisdo da locagéo pelo locatario.

Quando nao € possivel determinar facilmente a taxa de juro implicita na locacao (paragrafo 26 da IFRS
16), os pagamentos da locac#o sio descontados segundo a taxa de juro incremental de financiamento
do locatario taxa de desconto, a que corresponde a taxa de financiamento atual da Sociedade, no caso
dos iméveis e a taxa de cada um dos contratos, no caso de viaturas. Para os contratos com termo é
considerada essa data como data fim da locagao, para os outros contratos sem termo é avaliado o
prazo no qual o mesmo tera forga executéria. Na avaliagdo da forga executdria sdo consideradas as
clausulas particulares dos contratos bem como a legislac@o vigente relativamente ao Arrendamento
Urbano.
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Subsequentemente é mensurado da seguinte forma:
— pelo aumento da sua quantia escriturada de forma a refletir 0s juros sobre 0 mesmo;
— pela diminui¢&o da sua quantia escriturada de forma a refletir 0s pagamentos de locagao;

— a quantia escriturada é remensurada de forma a refletir quaisquer reavaliagdes ou alteragdes da
locacao, bem como para incorporar a revisao de pagamentos de locagéo fixos em substancia e a
revisao do prazo da locagao.

A Sociedade reavalia um passivo da locagdo, e calcula o respetivo ajustamento relacionado ao ativo
sob direito de uso sempre que:

— houver uma alterag&o do prazo da locag&o ou na avaliagdo de uma opg¢ao de compra do ativo
subjacente, o passivo da locagso é remensurado, descontando os pagamentos de locacdo revistos
e utilizando uma taxa de desconto também revista;

— houver uma alteragao dos montantes a pagar ac abrigo de uma garantia de valor residual, ou dos
pagamentos futuros de locagdo resultantes da alteragéo de um indice ou taxa utilizados para
determinar esses pagamentos, o passivo da locagdo é remensurado, descontando os pagamentos
de locag@o revistos utilizando uma taxa de desconto inalterada (a menos que a alteragao dos
pagamentos de locagao resulte de uma alteragdo das taxas de juro variaveis, nesse caso devera
ser utilizada uma taxa de desconto revista); ou,

— um contrato de locag&o & modificado, mas essa alterag&o a locag&o n&o é contabilizada como uma
locagdo distinta, o passivo da locagdo é remensurado, descontando os pagamentos de locagao
revistos utilizando uma taxa de desconto revista.

A Sociedade nao efetuou quaisquer reavaliagdes ou modificagdes aos passivos apresentados.

Os ativos sob direito de uso séo depreciados/amortizados desde a data de entrada em vigor até ao fim

da vida util do ativo subjacente, ou até ao final do prazo da locagdo, caso este seja anterior. Se a

locagéo transferir a propriedade do ativo subjacente, ou se o custo do ativo sob direito de uso refletir o

facto de a Sociedade ir exercer uma opgao de compra, o ativo sob direito de uso dever ser

depreciado/amortizado desde a data de entrada em vigor até ao fim da vida util do ativo subjacente. A

depreciag@o/amortizagdo comega na data de entrada em vigor da locag3o.

A contabilizagao dos contratos de locag&@o, na ética dos locatarios, é refletida nas seguintes rubricas
das demonstragdes financeiras principais:

— na demonstracdo dos resultados:
(i) registo em Margem financeira do gasto de juros relativo aos passivos de locagao;

(i) registo em Outros gastos administrativos dos montantes relativos a contratos de locagdo de
curto prazo e contratos de locagao de ativos de baixo valor; e

(iif) registo em Amortizagdes do custo de depreciagdo dos ativos sob direito de uso.
— no balango:
(i) registo em Outros ativos tangiveis, pelo reconhecimento dos ativos sob direito de uso; e

(ii) registo em Outros passivos pelo valor dos passivos de locagéo reconhecidos.
A
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)

— na demonstrag&o dos fluxos de caixa, a rubrica Fluxos de caixa de atividades operacionais -
Pagamentos de caixa a fornecedores inclui montantes relativos a contratos de locagéo de curto
prazo e a contratos de locagdo de ativos de baixo valor e a rubrica de Outros activos e passivos
operacionais inclui montantes relativos a pagamentos de partes de capital do passivo de locagbes,
conforme detalhado na Demonstrag&o dos fluxos de caixa.

Impacto na 6tica do locador

De acordo com a IFRS 16, os locadores continuaro a classificar as locagdes como financeiras ou
operacionais, nao implicando alteragées significativas face ao definido na IAS 17.

Caixa e equivalentes de caixa

Para efeitos da demonstraggo dos fluxos de caixa, a caixa e seus equivalentes englobam os valores
registados no balango com maturidade inferior a trés meses a partir da data da contratagdo e sujeitos a
um risco de alteragdo de valor reduzido, onde se incluem a caixa e as disponibilidades em outras
instituicdes de crédito.

A caixa e equivalentes de caixa encontram-se disponiveis para uso.

Transagbes em moeda estrangeira

As transagbes em moeda estrangeira sdo convertidas para a moeda funcional & taxa de cambio em
vigor na data da transag&o. Os ativos e passivos monetarios denominados em moeda estrangeira sio
convertidos para a moeda funcional 3 taxa de cambio em vigor na data de balango. As diferengas
cambiais resultantes da conversdo so reconhecidas em resultados. Os ativos e passivos nao
monetarios denominados em moeda estrangeira e registados ao custo histérico sdo convertidos para a
moeda funcional a taxa de cambio em vigor na data da transagdo. Os ativos e passivos nao
monetarios registados ao justo valor sdo convertidos para a moeda funcional a taxa de cambio em
vigor na data em que o justo valor é determinado e reconhecido por contrapartida de resultados, com
excegédo daqueles reconhecidos em ativos financeiros disponiveis para venda, cuja diferenga é
registada por contrapartida de capitais proéprios.

Beneficios dos empregados

A Sociedade assumiu a responsabilidade de pagar aos seus colaboradores, pensdes de reforma por
velhice, invalidez, sobrevivéncia e cuidados médicos, outorgados a 22 de dezembro de 2006.

As responsabilidades da Sociedade com pensdes de reforma e outros beneficios s&o calculadas
anualmente, em 31 de dezembro de cada ano.

A cobertura das responsabilidades é assegurada através de um fundo de pensdes gerido pela Futuro —
Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes, S.A., denominado Fundo de Pensdes Viva.

O plano de pensées existente na Sociedade corresponde um plano de beneficios definidos, uma vez
que definem os critérios de determinagao do valor da pensdo que um empregado recebera durante a
reforma, usualmente dependente de um ou mais fatores como sejam a idade, os anos de servico e a
retribuicdo a data da reforma.

A responsabilidade liquida da Sociedade relativa ao plano de pensbées de beneficio definido é
calculada separadamente para cada plano através da estimativa do valor de beneficios futuros que
cada colaborador deve receber em troca pelo seu servico no periodo corrente e em periodos
passados. O beneficio é descontado de forma a determinar o seu valor atual, sendo aplicada a taxa de
desconto correspondente A taxa de obrigacbes de alta qualidade de sociedades com maturidade
semelhante a data do termo das obrigagdes do plano. A responsabilidade liquida é determinada apos a
deducéo do justo valor dos ativos do Fundo de Pensées.
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O proveito/custo de juros com o plano de pensées é calculado pela Sociedade multiplicando o
ativo/responsabilidade liquido com pensdes de reforma (responsabilidades deduzidas do justo valor
dos ativos do fundo) pela taxa de desconto utilizada para efeitos da determinacdo das
responsabilidades com pensées de reforma e atras referida. Nessa base, o proveito/custo liquido de
juros inclui o custo dos juros associado as responsabilidades com pensdes de reforma e o rendimento
esperado dos ativos do fundo, ambos mensurados com base na taxa de desconto utilizada no célculo
das responsabilidades.

Os ganhos e perdas de remensuragio, nomeadamente (i) os ganhos e perdas atuariais, resultantes
das diferengas entre os pressupostos atuariais utilizados e os valores efetivamente verificados (ganhos
e perdas de experiéncia) e das alteracdes de pressupostos atuariais e (i) os ganhos e perdas
decorrentes da diferenga entre o rendimento esperado dos ativos do fundo e os valores obtidos, s3o
reconhecidos por contrapartida de capital proprio na rubrica de outro rendimento integral.

O aumento de custos com servicos passados decorrente de reformas antecipadas (reformas antes do
empregado atingir a idade da reforma) é reconhecido nos resultados quando incorrido.

A Sociedade reconhece na sua demonstragdo dos resultados um valor total liquido que inclui (i) o
custo do servigo corrente, (i) o proveito/custo liquido de juros com o plano de penséaes, (iii) o efeito das
reformas antecipadas, (iv) custos com servicos passados e (v) os efeitos de qualguer liquidagao ou
corte ocorridos no exercicio. Os encargos com reformas antecipadas correspondem ao aumento de
responsabilidades decorrente da reforma ocorrer antes do empregado atingir a idade da reforma. O
aumento de custos com servigos passados decorrente de reformas antecipadas (reformas antes do
empregado atingir a idade da reforma) é reconhecido nos resultados quando incorrido.

Os pagamentos ao fundo sdo efetuados anualmente pela Sociedade de acordo com um plano de
contribuicées determinado de forma a assegurar a solvéncia do fundo. O financiamento minimo das
responsabilidades é de 100% para as pensées em pagamento e 95% para os servigos passados do
pessoal no ativo.

Remuneragées varidveis aos empregados e érgéos de administragéo (bénus)

De acordo com a IAS 19 — Beneficios dos empregados, as remuneragdes variaveis (participagdo nos
lucras, prémios e outras) atribuidas aos empregados e aos membros dos érgios de administragdo sio
contabilizadas em resultados do exercicio a que respeitam.

Impostos sobre lucros

A Sociedade estd sujeita ao regime estabelecido no Cddigo do Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Coletivas (“CIRC”). Adicionalmente s3o registados impostos diferidos resultantes das as
diferengas temporérias entre os resultados contabilisticos e os resultados fiscalmente aceites para
efeitos de IRC sempre que haja uma probabilidade razoavel de que tais impostos venham a ser pagos
ou recuperados no futuro.

Os impostos sobre lucros registados em resultados incluem o efeito dos impostos correntes e impostos
diferidos. O imposto é reconhecido na demonstra¢do dos resultados, exceto quando relacionado com
itens que sejam movimentados em capitais proprios, facto que implica o seu reconhecimento em
capitais préprios.

Os impostos correntes correspondem ao valor que se apura relativamente ao rendimento tributavel do
exercicio, utilizando a taxa de imposto em vigor ou substancialmente aprovada pelas autoridades a
data de balango e quaisquer ajustamentos aos impostos de exercicios anteriores..

As incertezas sobre o tratamento fiscal de imposto sobre o rendimento s3o avaliadas com base na
probabilidade de ocorréncia e se utiliza 0 método do valor esperado ou do valor mais provavel,
conforme previsto na IFRIC 23

Os impostos diferidos sdo calculados, de acordo com o meétodo do passivo com base no balango,
sobre as diferengas temporarias entre os valores contabilisticos dos ativos e passivos e a sua base
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fiscal, utilizando as taxas de imposto aprovadas ou substancialmente aprovadas a data de balango e
que se espera que venham a ser aplicadas quando as diferencas temporarias se reverterem.

Os impostos diferidos passivos s3o reconhecidos para todas as diferengas temporarias tributaveis com
excecdo dos ativos intangiveis sem vida finita, ndo dedutivel para efeitos fiscais, das diferengas
resultantes do reconhecimento inicial de ativos e passivos que ndo afetem quer o lucro contabilistico
quer o fiscal, e de diferengas relacionadas com investimentos em subsidiarias na medida em que nao
seja provavel que se revertam no futuro. Os ativos por impostos diferidos sdo reconhecidos quando &
provavel a existéncia de lucros tributaveis futuros que absorvam as diferencas temporarias dedutiveis
para efeitos fiscais (incluindo prejuizos fiscais reportaveis).

Provisdes

Séo reconhecidas provisées quando (i} a Sociedade tem uma obrigagao presente (legal ou decorrente
de praticas passadas ou politicas publicadas que impliquem o reconhecimento de certas
responsabilidades), (i) seja provavel que o seu pagamento venha a ser exigido e (jii) quando possa ser
feita uma estimativa fidvel do valor dessa obrigacéo.

A mensuragéo das provisdes tem em conta os principios definidos na IAS 37 no que respeita & melhor
estimativa do custo expectavel, ao resultado mais provavel das agdes em curso e tendo em conta os
riscos e incertezas inerentes ao processo. Nos casos em que o efeito do desconto é material, as
provisbes correspondem ao valor atual dos pagamentos futuros esperados, descontados a uma taxa
que considera o risco associado & obrigagso.

As provisGes sdo revistas no final de cada data de reporte e ajustadas para refletir a melhor estimativa,
sendo revertidas por contrapartida de resultados na proporgao dos pagamentos que nao sejam
provaveis.

As provisdes sdo desreconhecidas através da sua utilizag&o para as obrigagdes para as quais foram
inicialmente constituidas ou nos casos em que estas deixem de se observar.

Responsabilidades por prestagio de servicos

Os fundos de investimento mobiliarios e as carteiras de valor mobiliarios geridos pela Sociedade
éncontram-se registados em contas extrapatrimoniais de responsabilidades por prestagdo de servigos
pelo valor do fundo no final de cada exercicio e ao valor de mercado acrescido dos juros corridos e néao
cobrados, respetivamente.

Estimativas contabilisticas na aplicacio das politicas contabilisticas

As IFRS estabelecem um conjunto de tratamentos contabilisticos que requerem que o Conselho de
Administragdo utilize o julgamento e faca as estimativas necessarias de forma a decidir qual o
tratamento contabilistico mais adequado. As principais estimativas contabilisticas e julgamentos
utilizados na aplicagdo dos principios contabilisticos pela Sociedade sio analisadas nos paragrafos
seguintes, no sentido de melhorar o entendimento de como a sua aplicagao afeta os resultados
reportados da Sociedade e a sua divulgagao.

Considerando que em algumas situagdes as normas contabilisticas permitem um tratamento
contabilistico alternativo em relagido ao adotado pelo Conselho de Administracdo, os resultados
reportados pela Sociedade poderiam ser diferentes caso um tratamento distinto fosse escolhido. O
Conselho de Administragdo considera que os critérios adotados s&o apropriados e que as
demonstragdes financeiras apresentam de forma adequada a posicdo financeira da Sociedade e das
suas operagdes em todos 0s aspetos materialmente relevantes.

Os resultados das alternativas analisadas de seguida s&o apresentados apenas para assistir o leitor no
entendimento das demonstragées financeiras e nao tém intengdo de sugerir que outras alternativas ou
estimativas possam ser mais apropriadas.
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Imparidade dos outros ativos financeiros ao custo amortizado

A Sociedade determina que existe imparidade nos seus outros ativos financeiros ao custo amortizado
quando existe uma desvalorizagdo continuada ou de valor significativo no seu justo valor. A
determinagdo de uma desvalorizagdo continuada ou de valor significativo requer julgamento. No
julgamento efetuado, a Sociedade avalia, entre outros fatores, a volatilidade normal dos pregos dos
ativos financeiros.

Adicionalmente, as avaliagdes sao obtidas através de pregos de mercado ou de modelos de avaliagao,
0s quais requerem a utilizagdo de determinados pressupostos ou julgamento no estabelecimento de
estimativas de justo valor.

Metodologias alternativas e a utilizac&o de diferentes pressupostos e estimativas poderiam resultar
num nivel diferente de perdas por imparidade reconhecidas, com o consequente impacto nos
resultados da Sociedade.

Os outros ativos financeiros ao custo amortizado s3o objeto de teste sobre a existéncia de imparidade,
0 qual segue uma analise e decisdo da Sociedade. A utilizagdo de metodologias e pressupostos
diferentes dos usados nos calculos efetuados poderia ter impactos diferentes em resultados.

Impostos sobre os lucros

Para determinar o montante giobal de impostos sobre os lucros foi necessario efetuar determinadas
interpretagoes e estimativas. Existem diversas transagdes e calculos para os quais a determinag&o dos
impostos a pagar é incerta durante o ciclo normal de negocios.

Outras interpretagdes e estimativas poderiam resultar num nivel diferente de impostos sobre os lucros,
correntes e diferidos, reconhecidos no exercicio.

A Autoridade Tributaria e Aduaneira Portuguesa tem a possibilidade de rever o calculo da matéria
coletavel efetuado pela Sociedade durante um perfodo de quatro anos, exceto em caso de ter sido
efetuada qualquer dedug@o ou crédito de imposto em que o periodo é o do exercicio desse direito.
Desta forma, é possivel que haja corregGes & matéria coletavel, resultantes principalmente de
diferengas na interpretagdo da legislagdo fiscal, que pela sua probabilidade, o Conselho de
Administragdo considera que nao terdo efeito materiaimente relevante ao nivel das demonstragées
financeiras.

Pensdes e outros beneficios dos empregados

A determinagdo das responsabilidades pelo pagamento de pensdes requer a utilizagdo de
pressupostos e estimativas, incluindo a utilizagc@o de projegdes atuariais e outras, tais como a taxa de
desconto, taxa de crescimento de pensdes e salarios e tabua de mortalidade, rendibilidade estimada
dos investimentos e outros fatores que podem ter impacto nos custos e nas responsabilidades do
plano de pensdes.

Analises de sensibilidade Aumento Diminuicac
Taxa de desconto (0.25pp) - 9216337 ¢ 98.168,38 €
Taxa de crescimento salarial (0,25 pPP) 45.113,77€ - 43.947,24¢
Taxa de crescimento pensédes (0,25 pP) 52.096,31€ - 50.138,90¢
Mortalidade (1ano) - 72003,79 ¢ 71.898,82 €

Nota: Valores em euros

Alteracbes a estes pressupostos poderiam ter um impacto significativo nos valores determinados.
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Margem financeira

O valor desta rubrica é composto por:

Juros e rendimentos similares
Juros de disponibilidades e aplica¢ées em
nstituigdes de crédito
Juros de outros ativos financeiros ao custo
amortizado

Juros e encargos similares

Juros de locagio

Resultados de servicos e comissées

O valor desta rubrica é composto por:

2020 2019
Euros Euros
3 784
67 365 70 413
67 368 71197
(6512) (6 118)
60 856 65079
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Rendimentos de servicos e comissdes

Por servigos prestados de administragdo de
valores

Comissées de gestdo de fundos de investimento
mobilidrios

Outras comissdes

Encargos de servigos e comissdes

Comissdes de comercializagio de fundos de
investimento mobiliarios

Por operagdes realizadas por terceiros

Outras comissdes

Resultados liquidos de servicos e comissdes

2020 2019
Euros Euros
1 209 093 1 153 846
733 622 1358 754
28 726 28 727
1 971 441 2 541 327
234 981 878 652
1736 3768
193 172 182 310
429 889 1 064 730
1541 552 1476 597

A rubrica Comissdes de gestao de fundos de investimento mobiliarios inciui o valor faturado aos fundos

sob gestao da Sociedade.

A rubrica Comissdes de comercializagdo de fundos de investimento mobiliarios regista as comissdes
pagas pela Sociedade no ambito da angariagdo de clientes através da rede de balcdes da Caixa
Econémica Montepio Geral, caixa econémica bancaria, S.A.Valores pagos até margo de 2020, a partir
desse momento esse custo passou a ser cobrado pelo banco diretamente aos fundos.

Outros resultados de exploragio

O valor desta rubrica é apresentado como segue:
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2020 2019
Euros Euros
Outros proveitos de exploracio
Outros proveitos e ganhos operacionais 70 387 8
Outros custos de exploragio
Outros encargos ¢ gastos operacionais (18 776) (18 584)
Outros impostos (12 660) (36 314)
38 951 (54 890)

A rubrica Outros encargos e gastos operacionais incluem encargos com quotizacdes e donativos no
valor de Euros 15.776 (2019: Euros 15.584).

A rubrica Outros proveitos e ganhos operacionais incluem as anulagbes dos prémios respeitantes a
2019, bem como o reembolso de 50% do IVA indevidamente autoliquidado nos anos de 2018 e 2019
referente ao research.

Custos com pessoal

O valor desta rubrica é apresentado como segue:

2020 2019
Euros Euros
Remuneragdes
Remuneragdo de empregados 521 410 545 729
Remun.erag:ao dos drgdos de gestiio e 184 599 258 913
fiscaliza¢do
Encargos sociais obrigatorios 246 850 245 354
Outros custos com pessoal 20948 29 668
982 808 1 079 664

Em 2020, a rubrica de Encargos sociais obrigatérios inclui o montante de Euros 79.374 (2019: Euros
70.119) referente a encargos com responsabilidade pos-emprego, no Ambito da adesdo coletiva ao
Fundo de Pensdes Viva, conforme nota 22.

A 31 de dezembro de 2020 e 2019 a Sociedade tinha ao seu servico um efetivo de 15 e 16
colaboradores, respetivamente. Importa salientar que desde setembro de 2019, os 3 colaboradores da
Montepio Valor — Sociedade Gestora de Fundos de Investimento, S.A que estavam cedidos a
Sociedade desde dezembro de 2011, foram integrados no quadro de pessoal e que desde junho de
2020 se encontra cedido um colaborador & MGAM.

Os custos com as remuneragbes e outros beneficios atribuidos ao Conselho de Administragao,
Conselho Fiscal e Outra pessoal chave da gestdo da Sociedade, durante o exercicio de 2020 s3o
apresentados como segue:
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Outro pessoal

Conselho de chave da
Administracio Conselho gestio Total
Euros Fiscal Euros Euros
Remuneragdes e outros beneficios a curto 184 500 13930 169 019 367 548
prazo
Remuneragdes varidveis - - - -
184 599 13 930 169 019 367 548

Os custos com as remuneragdes e outros beneficios atribuidos ao Conselho de Administragao,

Conselho Fiscal e Qutra pessoal chave da gestdo da Sociedade, durante o exercicio de 2019 so
apresentados como segue:

Outro pessoal

Conselho de chave da
Administrac¢io Conselho gestio Total
Euros Fiscal Euros Euros
R 6 tros beneflci
emuneragoes e outros beneficios a curto 247 413 13 289 263 036 523738
prazo
Remuneragdes varidveis 11 500 - 17 580 29 080
258 913 13 289 280 616 552 818
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Gastos gerais administrativos

O valor desta rubrica é composto por;

Com fornecimentos

Outros fornecimentos e servigos externos
Agua, energia e combustiveis
Material de consumo corrente

Com servicos

Servigos especializados

Rendas e alugueres

Formagdo de pessoal

Conservagio e reparagio

Seguros

Deslocagdes, estadas e representacio
Publicidade

Comunicagdes

Conselho Fiscal (prestagéo Servigos)
Outros servigos de terceiros

2020 2019
Euros Euros
5241 7271
1152 6458
957 1388
359 843 410 687
12 511 34 645
2 300 3472
2438 3459
2707 2 899
418 636
80 733
489 443
13 930 13 289
5473 4718
407 538 490 098
[l
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Em 31 de dezembro de 2020 a rubrica servicos especializados decompée-se da seguinte forma:

2020 2019

Euros Euros
Encargos com bancos de dados 240 764 223 826
Cedéncia de pessoal - 80 517
Research 47 666 24 462
Auditoria ¢ Consultoria 20 829 22 627
Projecto comercializagio FIMs 2037 14 879
Servigos Banco Montepio 19 071 12714
Avengas 4311 5993
Informatica 4773 4816
Limpeza 4109 4 469
Encargos judiciais, contencioso e notariado 707 745
Seguranga e Vigilincia - 64
Outros 15 575 15575
359 843 410 687

A rubrica Revisor Oficial de Contas, inclui os custos incorridos com honorérios relativos & revisdo legal
de contas, bem como outros servicos efetuados pelo Revisor Oficial de Contas, conforme segue
(excluindo IVA):

2020 2019
Euros Euros
Auditoria
Servigos de revisdo legal das contas 10 000 10 000
Servigos distintos de auditoria exigidos por lei 6 000 6 000
16 000 16 000
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Amortizagdes do exercicio

O valor desta rubrica é composto por:

8

2020 2019
Euros Euros
Ativos intangiveis
Software 9 496 86 294
Outros ativos tangiveis
Equipamento
Mobiliario e material 738 738
Equipamento de transmissdo 795 1302
Equipamento informatico 4 968 3 696
Maquinas e ferramentas 489 489
Ativos sob direito de uso
Imével 37 605 37 502
Viaturas 12 565 4335
57 160 48 062
66 656 134 356
Imparidade de outros ativos
Esta rubrica é analisada como segue:
2020 2019
Euros Euros
Imparidade de ativos financeiros ao custo amotrtizado
Dotagdo do exercicio B (1407)
- (1407
Em complemento com a nota 11 e 15.
R
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9 Caixa e disponibilidades em bancos centrais

Esta rubrica é analisada como segue:

2020 2019
Euros Euros
Caixa 813 834
10 Disponibilidades em outras instituigées de crédito
Esta rubrica é analisada como segue:
2020 2019
Euros Euros
Em institui¢des de crédito no pais
Caixa Econémica Montepio Geral, cai
aixa cor,1or.mca or,1 ?plo eral, caixa 1599 170 | 828 980
econdmica bancaria, S.A.
1599 170 1 828 980
11 Outros ativos financeiros ao custo amortizado
Esta rubrica é analisada como segue:
2020 2019
Euros Euros
Titulos de rendimento fixo
Obrigagdes de emissores puiblicos nacionais 739 521 700 280
Imparidade para Ol.ltl‘OS ativos financeiros (660) (660)
a0 custo amortizado
738 861 699 620

O justo valor da carteira de outros ativos financeiros ao custo amortizado encontra-se apresentado na
nota 24,
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Em 31 de dezembro de 2020 o inventario da carteira de titulos & composto como segue:

Cotado/ Niio Valor Valor de

Tipo de Pais cotado nominal Critério balangu

Codigodo titulo  emitente  emitente (SIN) Cotagiio Quantidade (Euros) valorimétrico (Euros)

lastrumentos de divida piblica
Obrigagdes do tesouro

- OT 3.85% 2005/2021 PTOTEYOE0007 Outras  Portugal 5 101 36% 20 000 200 Custo de aquisigio 200
- OT 3,85% 2005/202! PTOTEYOQE0007 Outras  Portugal S 101.36% 73 000 000 730000 Custo amortizado 737802
- OT 5,65% 15/02/2024 PTOTEQOE00IS Outras  Portugal s 100.00% 70 000 700 Custo amortizado 839
73 090 000 730 900 738 861

Em 31 de dezembro de 2019 o inventario da carteira de titulos & composto como segue:

Cotadw/ Ma Vahr YVilsrdo

Tis & Pas oatale mminal Crilixin balamn

Cidige & it omiembe  eomitens (5N Coicde  Quumilade (Eurws) r2hrinizke (Eurnzy

Loty ion entca o & ca pokiticy
Comigno do Weouwro

- OT 3,85% 2052020 PTOTEYOEM0T Quins Pordynl = L35,57% 20000 1 Curto de sqparisio g
- OT 323% 200572021 PICTEYOEDOEF Chuirra Pangd 3 105.67% 71 00 Ia 730000 Cusio amortivado 698 345
- OT L65% 1500024 PTOTEQOEMR LS Cures Partgd 4 L24,0%% T 000 o] Cuslo mnortizade 275
Do g

Os outros ativos financeiros ao custo amortizado sao reconhecidos de acordo com a politica
contabilistica descrita na nota 1 alinea b).

Os movimentos de imparidade para outros ativos financeiros ao custo amortizado s3o analisados como

segue:
2020 2019
Euros Euros
Saldo em 1 de janeiro 660 2067
Reversdo do exercicio - (1407)
Saldo em 31 de dezembro 660 660
12 Outros ativos tangiveis
Esta rubrica é apresentada como segue:
2020 2019
Euros Euros
Custos
Equipamento
Mobilidrio e material 31 497 31 497
Equipamento de transmissio 23 158 22 363
Equipamento informatico 95 888 91 645
Maquinas e ferramentas 7 934 7 933
Patrimonio artistico 1 382 1382
Ativos sob direito de uso
Imoéveis 174 975 174 975
Viaturas 75 874 35515
410 708 365 310
Depreciacdes acumuladas
Relativas ao exercicio corrente (57 160) (48 062)
Relativas a exercicios anteriores (181 617) (133 555)
(238 777) (181 617)
171 931 183 693
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Os movimentos da rubrica outros ativos tangiveis, durante o exercicio de 2020, s&o analisados como

segue:
Saldo em Aquisigaes/ Regularizagées/ Saldo em
1 de Janeiro Dotagdes Abates Trans feréncias 31 de Dezembro
Euros Euros Euros Euros Evros
Custos
Equipamento
Mobiliario e material 31497 - - - 31497
Equipamento de transmissdo 22363 795 - - 23158
Equipamento informatico 91 645 4243 - - 95 888
Maquinas e feriamenias 7933 - - . 7933
Patrimonio artistico 1382 - - - 1382
Ativos sob direito de uso
Imoveis 174 975 - - - 174 975
Viaturas 35515 40 360 - - 75 875
365310 45398 - - 410 708
Depreciacdes acumuladas
Equipamento
Mobiliario e material (26 638) (738) - - (27376)
Equipamento transmissio (22 363) (795) - - (23 158)
Equipamento informatico (84 803) {4 968) - - (89 771)
Maquinas e ferramentas (5 976) (489) - - (6 465)
Ativos sob direito de uso
[méveis (37 502) (37 605) . - (75 107)
Viaturas (4 335) (12 565) 2 . (16 900)
(181 617) (57 160) - - (238 777)
183 693 171 931

A 31 de dezembro de 2020, a rubrica Ativos sob direito de uso corresponde essencialmente a imdveis
(edificio sede) e a frota de viaturas, sendo amortizados de acordo com o prazo de locagdo de cada
contrato, conforme indicado na politica contabilistica 1 alinea g).

Os movimentos da rubrica outros ativos tangiveis, durante o exercicio de 2019 sio analisados como

segue:
Saldo em Aquisi¢des/ Regularizagdes/ Saldo em
1 de Janeiro Dotagdes Abates Trans fe réncias 31 de Dezembro
Euros Euros Euros Euros Euros
Custos
Equipamento
Mobilisirio ¢ material 31497 - - 31497
Lquipamento de transmissio 21 061 1302 - - 22 363
Equipamento informalico 82 929 9 562 (846) - 91 645
Miquinas ¢ lerramentas 5 486 2447 . = 7933
Patrimaénio artistico 1382 - N - 1382
Ativos sob direito de uso
Imoveis 174 975 - - 174975
Viaturas 14 552 20963 - - 35515
331 882 34274 (846) 365310
Depreciagdes acumuladas
Equipamento
Mobiliario ¢ malterial (25 900) (738) = (26 638)
Equipamento ransmissdo 21061 (1 302) - (22 363)
Equipamento informético (81953 (3 696) 846 (84 803)
Maquinas ¢ {crramentas (5487 (489} & (5 976)
Ativos sob direito de uso
Iméveis - (37 502) - - (37 502)
Vaaturas = (4 335) - . (4 335)
(134 401y (48 062) 846 . (181 617y

197 481 183 693
—_—
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13 Ativos intangiveis
Esta rubrica é analisada como segue.,

Os movimentos da rubrica ativos intangiveis, durante o exercicio de 2020, sao analisados como segue:

2020 2019
Euros Euros
Custos
Software 654 909 645 369
654 909 645 369
Depreciagdes acumuladas
Relativas ao exercicio corrente (9 495) (86 294)
Relativas a exercicios anteriores (307 534) (221 240)
(317 029) (307 534)
Imparidades acumuladas
Relativas ao exercicio corrente (324 896)
Relativas a exercicios anteriores 0
(324 896) 0
12 984 337 835

Foi considerado imparidade do software de comercializagdo dos Fundos pela sua totalidade
(€324.896)
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Os movimentos da rubrica ativos intangiveis, durante o exercicio de 2020, s&o analisados como segue:

Saldo em 1 de Aquisi¢oes/ Regularizagdes/ Saldo em 31 de
Janeiro Dotagdes Abates Transferéncias Dezembro
Euros Euros Euros Euros Euros

Custos

Ativos Intangiveis

Software 645 368 9541 - £ 654 909
Alivos intangiveis em curso - -

645368 9 541 X . 654 909
Depreciagoes acumuladas
Ativos Intangiveis
Software (184 297) (9 496) - (123 236) (317 029)
Imparidades acumuladas
Ativos Intangiveis
Software (324 896) (324 896)
(184 297) (9 496) - (448 133) (641 925)
461 071 12 984
——
Impostos

Os ativos e passivos por impostos diferidos reconhecidos em balango em 31 de dezembro de 2020 e
2019 podem ser analisados como segue:

Activos por Impostos Diferidos Passivos por Impostos Diferidos

2020 2) 2019 (1) 2020 2019

Euros Euros Euros Euros
Prejuizos fiscais 50 224 30 036 - -
50 224 30 036 - -

(1) Prejuizo Fiscal a recuperar até 2024
Em 2020 foram utilizados 18,004,01 euros de 2019.
(2) Prejuizo Fiscal a recuperar até 2025

Os impostos diferidos s&o calculados com base nas taxas de imposto que se antecipa estarem em
vigor

a data de reversao das diferencas temporarias, as quais correspondem as taxas aprovadas ou
substancialmente aprovadas na data de balango.
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A taxa de imposto diferido é analisada como segue:

2020

Taxa de TIRC (a) 21,0%
Taxa de derrama municipal 1,5%
Total (b) 22,5%

(a) aplicavel aos impostos diferidos associados a prejuizos fiscais

(b) aplicavel aos impostos diferidos associados a diferencas temporarias

Os ativos e passivos por impostos diferidos relativos a prejuizos fiscais reportaveis s&o reconhecidos
quando existe uma expectativa razoavel de haver lucros tributaveis futuros. A incerteza quanto a
recuperacéo de prejuizos fiscais reportaveis e crédito de imposto é considerada no apuramento de
ativos por impostos diferidos.

Conforme referido na politica contabilistica 1 alinea I) e de acordo com os requisitos definidos na IAS
12, os ativos por impostos diferidos foram reconhecidos tendo por base a expectativa da Sociedade da
sua recuperabilidade.

O imposto reconhecido em resultados e reservas durante o exercicio findo em 31 de dezembro de
2020 teve as seguintes origens:

2020
Euros
Reconheciment
Reconheciment o em reservas e
o0 em resultados resultados
transitados

Imposto diferido ativo
Prejuizos fiscais 50 224 -

50224 -

A reconciliagao da taxa de imposto, na parte respeitante ao montante reconhecido em resultados, pode
ser analisada como segue:
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2020 2019
Euros Euros
% Valor % Valor
Resultado antes de impostos (141 522) (216182)
Taxa de imposto 21,00 21,00
Imposto apurado com base na taxa de imposto (29 720) (45 398)
Acréscimos para efeitos de apuramento de lucros tributdveis (14,49) (20 504) 7,11 15 362
Decréscimos para efeitos de apuramento de lucros tributveis - - -
Detramas - - - -
Tributagzo auténoma 9.95 14 078 9,14 19 750
Correcgdes relativas a exercicio anteriores - - -
Outros - < - =
Imposto exercicio (25,54) (36146) (727 (10 286)
15 Outros ativos
Esta rubrica é analisada como segue:
2020 2019
Euros Euros
Devedores diversos 166 565 165411
Contratos com clientes 326 681 400 319
Valores dos ativos do fundo de pensées liquido
.. 10 736 -
de responsabilidades
Outras despesas com encargo diferido 166 787 45 836
670 769 611 566
Imparidade para outros ativos (164 947) (164 947)
(164 947) (164 947)
505 822 446 619

A rubrica Devedores diversos inclui comissées por servicos prestados de administragdo de valores
ainda ndo recebidas no valor de Euros 326.681 (2019: Euros 400.319). Em 31 de Dezembro de 2020,
esta rubrica regista ainda o valor de Euros 164.947 (2019: Euros 164.947) relativo a imposto sobre
rendimento retido relativo a exercicios anteriores a 2015. Face as perspetivas de recebimento da
Sociedade este valor foi integralmente provisionado no exercicio de 2017,
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16 Outros passivos

Esta rubrica é analisada como segue:

2020 2019
Euros Euros
Credores e outros recursos
Credores locagio financeira 164 047 171 685
Outros credores 37222 120 944
Sector puiblico administrativo 71 020 72 451
Outros encargos a pagar
Por gastos com o pessoal 141 144 219029
Valores das responsabilidades liquidas do valor
I 1
dos ativos do fundo de pensdes (10736) o1 408
Por gastos gerais administrativos 127914 65 984
Outros 30656 7764
561 266 749 265
2020 2019
Euros Euros
Andlise de maturidade - fluxos de caixa contratuais nio descontados
Inferiores a 1 ano - 43 570
1 a5anos 168 378 171 109
Viaturas 61525
Edificio 106 853
Total de passivos de locagio ndo descontados 168 378 214 679
Passivos de locagdo incluidos no Balango 164 047 171 685
]

Atigts
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Capital

O capital social da Sociedade no montante de Euros 1.200.000 integralmente realizado, através da
emiss&o de 240.000 agdes com o valor nominal de Euros 5 cada.

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019 o capital da Sociedade segue a seguinte distribuigdo:

Montante
N.° de agdes Euros %
Montepio Geral Associagio Mutualista 239 655 1 198 275 99,86%
Calx.a Econor'mc.a Monterpfo Geral, 300 1500 0.13%
caixa econdmica banciria, S.A.
Fundagdo Montepio Geral 15 75 0,01%
Lusitania Vida, Companhia de Seguros, S.A. 15 75 0,01%
Lusitania, Companhia de Seguros, S.A. 15 75 0,01%
240 000 1 200 000 100%

Reserva legal

Nos termos da legislagdo portuguesa, a Sociedade devera reforcar anualmente a reserva legal com
pelo menos 10% dos lucros anuais, até a concorréncia do capital social ou ao somatério das reservas
livres constituidas e dos resultados transitados se superior, ndo podendo normalmente esta reserva
ser distribuida. Atualmente, a reserva legal representa cerca de 110% do capital social. A 31 de
dezembro de 2020, o montante de Reservas legais ascende a Euros 1.315.280 (31 de dezembro de
2019: Euros 1.315.280),

Outras reservas e resultados transitados

Esta rubrica é analisada como segue:

2020 2019
Euros Euros
Reservas e resultados transitados
Reserva legal 1315280 1315280
Outras reservas 295 691 501 588
Resultados transitados (157 021) (32 620)
1 453 950 1 784 248

Distribuigao de resultados

Em 28 de maio de 2020, de acordo com deliberagdo da Assembleia Geral, a Sociedade nao distribuiu
resultados em virtude de o resultado ter sido negativo.

Em 28 de margo de 2019, de acordo com deliberagdo da Assembleia Geral, a Sociedade distribuiu
resultados no valor de Euros 110.880, a que corresponde um dividendo por acag.de 0,462.
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21 Responsabilidades por prestagéo de servigos

Em 31 de Dezembro de 2020 e 2019 o valor total de ativos geridos pela Sociedade é composto como

segue:
2020 2019
Euros Euros

Gestdo de Patriménios 1 607 065 537 1514 734 140

Gestdo de Fundos de Investimento Mobilidrios 158 660 801 189 396 800

1765 726 338 1704 130 940

Em 2020 a rubrica gestao de patrimonios inclui carteiras pertencentes & sociedade Futuro — Sociedade
Gestora de Fundos de Pensdes S.A. no valor de Euros 1.585.985.188 (2019: Euros 1.483.876.793).

Os Fundos de Investimento geridos pela Sociedade sio fundos abertos de investimento mobiliarios
constituidos por prazo indeterminado, tendo obtido autorizag&o legal em Portaria prépria do Ministro
das Finangas e por deliberagdo do Conselho Diretivo da Comissio do Mercado de Valores Mobiliarios
(‘CMVM).

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019 o valor sob gest&o dos Fundos de Investimento Mobiliarios &
apresentado como segue:

2020 2019
Euros Euros
Valores de gestio de OIC

Montepio Tesouraria 61622119 79 818 920
Montepio Obrigagdes 9110512 10 959 724
Montepio Taxa fixa 13 357 345 14350 016
Montepio Euro Healthcare 10 954 824 9 723 296
Montepio Acgdes Europa 20 761 570 18 729 785
Montepio Euro Utilities 8070 898 8 178 985
Montepio Multi - Gestdo Mercados Emergentes 6 496 259 6218202
Montepio Acgdes * - 4774917
Montepio Multi - Gestio Dindmica 3737430 5712678
Montepio Multi - Gestio Prudente 5843 472 6 226 359
Montepio Global 3521473 5017 188
Montepio Euro Energy 5219 181 5540 098
Montepio Multi - Gestdo Equilibrada 5409 027 4 977 866
Montepio Euro Telcos 2 391 205 2 678 553
Montepio Euro Financial Services 2 165 488 2695 502
Montepio Capital * - 1 914 859
Montepio Acgdes Internacionais * - 1 879 852

158 660 801 189 396 800

* OIC’s fundidos em 21/12/2020 no Montepio Acgdes Europa
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Beneficios aos empregados

Pensées de reforma

A Sociedade assumiu, em 22 de dezembro de 2006, o compromisso de conceder aos seus
colaboradores um complemento de pensées de reforma com beneficio definido.

A penséo anual é igual a 1% do salario final pensionavel por ano de
maximo de 25% do salario pensionavel final.

servigo pensionavel, com o

Para a cobertura das suas responsabilidades sio efetuadas contribuigdes para a adesdo coletiva ao
Fundo de Pensdes Viva, o qual é gerido pela Futuro — Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes, SA

e no qual a Sociedade participa em 3,8% (2019: 3,8%).

Os principais pressupostos atuariais utilizados no calculo das responsabilidades sdo como segue:

2020 2019
Pressupostos Real Pressupos tos Real

Pressupostos financeiros

Taxa de crescimento salarial 1,00% - 1,00% -

Taxa de crescimento de pensdes 0,50% - 0,50% -

Taxa de desconto 1.30% 1,3% 1.50% 1.5%

Taxa de rendimento do fundo 1,30% 1,50% -
Pressupostos demogriticos e métodos de avaliagdo

Tabela de mortalidade (Homens) TV 88/90 +1 - TV 88/90 +1 -

Tabela de mortalidade (Mulheres) TV 88/90 +2 - TV 88/90 +2 -
Meétodos de avaliagdo actuarial UcCp UCP -

Em 31 de dezembro de 2020 e 31 de dezembro de 2019, o nimero de
este plano de pensdes era o seguinte:

2020

participantes abrangidos por

2019

Numero de participantes no Ativo

14 13

As responsabilidades e niveis de cobertura reportaveis a 31 de dezembro de 2020 e 2019 sao

apresentados como segue:

i
\

frigfs (|
F e
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Ativos/ (Responsabilidades) liquidas
reconhecidas em balanco

Responsabilidades - Pensdes de reforma
Pessoal ativo

Valor do Fundo

Ativos/ (Responsabilidades) liquidas
em balango

De acordo com a politica contabilistica definida na nota 1alinea k), a Sociedade procede ao calculo das

responsabilidades com beneficios de reforma anualmente.

A evolugao das responsabilidades com pensées de reforma é analisada como segue:

Valores em 1 de janeiro

Custos do servigo corrente

Custos dos juros

(Ganhos) e perdas actuariais
Nio decorrentes de alteragdo de pressupostos
Alteragdo de pressupostos

Valores em 31 de dezembro

2020 2019

Euros Euros
1 905 578 1 648 821
1916 314 1557 413
10 736 ( 91 408)

2020 2019
Euros Euros
1648 822 1 445 643
91 440 70 324
24 733 31 804
66 393 119 530
74 190 (18 479)
1905 578 1 648 822
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A evolugao do valor dos fundos de pensées nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
pode ser analisada como segue:

2020 2019

Euros Euros
Valores em 1 de janeiro 1 648 822 1 454 908
Rendimento real do fundo 24 733 32 008
Desvios Financeiros 18 792 70 497
Contribui¢des para o fundo 223 967 -
Valores em 31 de dezembro 1916 314 1557 413

A Sociedade efetuou a contribuigao para o fundo de pensdes relativa ao exercicio de 2020 no valor de
Euros 223.967.

Os ativos do fundo de pensdes s&o apresentados como segue:

2020 2019

Euros Euros
Acgdes 531 776 408 705
Obrigagdes 1256 071 1017 951
Imobiliario directo 17923 31 858
Liquidez 110 544 95 037
Outros titulos de rendimento varidvel - 3862
1916314 1 557 413

A evolugéo dos desvios atuariais em balango pode ser analisada como segue:

2020 2019

Euros Euros
Alteragdo de pressupostos 74 190 (18 479)
(Ganhos) / perdas de experiéncia 47 601 49 032
Desvios actuariais positives / (negativos) 121 791 30 553
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Os custos do periodo com pensées de reforma e com beneficios de satde podem ser analisados como
segue:

2020 2019
Euros Euros
Custos dos servigos correntes 79 374 70 323
Custos / (Proveitos) dos juros liquidos no saldo da
cobertura das responsabilidades - (204)
79 374 70119

A evolugdo dos ativos/ (responsabilidades) liquidas em balango pode ser analisada nos exercicios
findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019 como segue:

2020 2019
Euros Euros
No inicio do exercicio (91 408) 9265
Custos/(Proveitos) dos juros. Fiquidos no saldo da 2611 204
cobertura das responsabilidades
Contribuigdo da Sociedade 317 986 -
Custo do servigo corrente (91 440) (70 323)
Ganhos/(Perdas) financeiras 18 792 70 497
Ganhos/(Perdas) atuariais (140 583) (101 051)
No fim do exercicio 10 736 (91 408)

A duragéo das responsabilidades é de 24,6 anos e a estimativa de contribui¢do para 2021 é de
103.630 euros.

Transagbes com partes relacionadas

Conforme definido na 1AS 24, s8o consideradas partes relacionadas da Sociedade as empresas
detalhadas no quadro seguinte, o Fundo de Pensdes, os membros do Orgao de Administragio e os
elementos chave de gestdo. Para além dos membros do Orgdo de Administragdo e dos elementos
chave de gestado sado igualmente consideradas partes relacionadas as pessoas que lhes sdo préximas
(relacionamentos familiares) e as entidades por eles controladas ou em cuja gestao exercem influéncia
significativa.
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A lista das partes relacionadas da Sociedade apresenta-se como segue:

Acionistas:

Montepio Getal Associagio Mutualista

Caixa Econdmica Montepio Geral, caixa economica bancaria, S A
Fundagio Montepio Geral

Lusitania Vida, Companhia de Seguros, S A

Lusitania, Companhta de Seguros. S A

Conselho de Administragio:

Virgilio Manuel Boavista Lima

Ru Miguel Alves Eugénio de Sousa de Napoles
Victor Manuel Lopes Saiaiva

José Luis Esparteiro da Silva Leitio

Outras Partes Relacionadas:

Banco Montepio Geral - Cabo Verde, Sociedade Unipessoal, S A
Bem Comum, Sociedade de Capital de Risco, S A

Bolsimo - Gestdo de Activos, S 4

Carteira Imobihiaia - Fundo Especial Investimento [mobiliario Aberto
CESouice. ACE

Clinica CUF Belém, S A

Clinica de Servigos Médicos Computorizados de Belém, S A
Empresa Gestora de Iméveis da Rua do Prior, S A

Finibanco Angola, S A

Fundo de Pensées - Montepio Geral

Futuro - Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes, S. A
Germont — Empreendimentos Imabilidrios, S A

Outins Partes Relacionadas (cont.):

HTA - Hotéis, Turismo & Animagdo dos Agores, S A

In Posterum - ACE

Leacock Prestagio de Servigos, Lda

Mogambique Companhia de Seguros, S AR L

Montepio Arrend: - Fundo de In Jimobiliario Fechado para Arrendamento Habitacional
Montepio Arrend > [T - Fundo de n y Imobiliario Fechado para Arrendamento Habitacions
Montepio Arrendamento [1T - Fundo de Tnvestimento Imobiliario Fechado para Arrendamento Habitacion
Montepio Crédito - [nstitwigdo Financeira de Credito, S A

Montepio Gestéo de Activos Imabiliarios, A C E

Montepio Holdng, SGP S, S A

Montepio Iméveis — Sociedade Imabiliaria de Servigos Auntilares, S A

Montepio Investimento, S A

Montepio, Residéncias para Estudantes, S A

Montepio Seguros, S GP S, S A

Montepio Valor - Sociedade Gestora de Fundos de Investimento, S A

N Seguros, S A

Naviser - Transportes Marilimos Intemacionais, § A

Nebra Energias Renovables, S L

Nova Cambio - Instituigdo de Pagamento, S A

Polaris - Fundo de Tnvestimento Tmobiliario Fechado

Portugal Estates Fund - Fundo de Investimento Imobiliario Fechado
Residéncias Montepio, Servicos de Saide, S A

SAGIES - Seguranga e Higiene no Trabalho, § 4

SILVIP - Sociedade Gestora de Fundos de Investimento Imobilirios, S A
Sociedade Portuguesa de Admunisiragées, S A

Ssagincentive - Sociedade de Servigos Auxiliares e Gestio de Iméveis, S A

Em 31 de dezembro de 2020 a decomposigdo dos ativos, passivos, custos e proveitos relativos a

operagbes realizadas com partes relacionadas com a Sociedade é a seguinte:

Monte pio
Genral Lusitinia SAGIES - Lusitinia Vida
Banco Associagio Monte pi¢ Companhia de Seguranga e Companhia de
Monlteple Mulualls(a Crédite Fuluro Seguros Higiene no Seguros Total
Euros Euros Euros Euros Euros Trabalho Euros Eures Euros
Alivo
Disponibiidades ¢ apliaces em mstiuides de erédio 1599 170 E - . . 1599 170
Alivos soh dircito de uso - 99 868 58975 . 158 843
Oulros alivos - 130042 269 460 4196 403 698
1599 170 229910 58975 269 460 4196 - Tnl
Passivo
Oulros passivos 9536 157 045 60 2486 - - - 226 867
9536 157 (45 60 286 - - - 226 867
Proveitos
Juros ¢ rendimentos simibares & g . . - k]
Rendimenlos de servigas ¢ comissdes 12478 - 1199 392 1 886 - 1213756
1 12478 - 1199392 1 886 - - 1213759
Custos
Depreciages alivos sob direito de uso 37605 12 564 - - B - 169
Juros de locagio - 4109 2403 - 6512
Encargos com servigos ¢ comissdes 234 981 - . - . 234981
Gastos Gernis Adnunistralivos 1981l 51267 (13549 2707 e} - 60265
Cuslos com Pessaa) - (122755) - 0442 - 7091 (85227
254 792 (29774) 1418 - 33149 29 7091 266 705

Em 31 de dezembro de 2019 a decomposigdo dos ativos, passivos, custos e proveitos relativos a
operagdes realizadas com partes relacionadas com a Sociedade é a seguinte:
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Muontepio
Geral Lusitinia SAGIES - Lusitania Vida
Hanen Assoviacio Mantepii Companhia de Sepuranga ¢ Companhla de
Muntein Mufualista Crédity Futem Sepurns Higlenc no Seguris Tatal
Eures Eurs Eums Eurs Eurus Trahalho Eurvs Euros Euros
Ative
D bilidades ¢ apleagdes em msbilugdes de credita kot G | K28 90
Alivus sob direito de uso - 137473 URLT - 168 633
Oulros atvos - 720 25) W2 PRI - 269 037
| 828 YR0 144 693 LI 251 802 9311 2266070
Passive
Oulros passrvos 89037 148 164 31522 E 70 - 268 793
Wi 148 164 3522 - < 0 268 793
Proveitos
Juros ¢ rerdimentos smilures 784 - - 784
Rendimentos de servigns ¢ comssdes 8300 1125518 BIe) 1 147 49
8 8361 1125518 9089 = ] 1 148 333
Custos
Depreciagdes ativos sob doeito de uso 37302 4335 B 41837
Juros de bcagio 3320 2 . = = 6118
Freargos com servigos ¢ comissoes BIR 632 . 878 632
Guslos Gerals Admnistratvos 12714 14641 20 b 2899 678 6641 139 194
Cuslos com Pessoal - - 28400 2% 400
801 366 57469 26231 . 31299 [ 6641 1094 201

Os custos com as Remuneragées e Outros beneficios atribuidos ao Orgao de Gestdo, fiscalizagio e
ao pessoal chave da gestdo bem como as transagdes efetuadas com os mesmos, constam na nota 5.

Durante os exercicios de 2020 e 2019, ndo se efetuaram transagdes com o Fundo de Pensdes da
Sociedade.

Justo valor

O justo valor tem como base as cotagbes de mercado, sempre que estes se encontrem disponiveis.
Caso estas ndo existam, como acontece em muitos dos produtos colocados junto de clientes, o justo
valor & estimado através de modelos internos baseados em técnicas de desconto de fluxos de caixa.

Assim, o justo valor obtido encontra-se influenciado pelos parametros utilizados no modelo de
avaliagdo, que necessariamente incorporam algum grau de subjetividade, e reflete exclusivamente o
valor atribuido aos diferentes instrumentos financeiros. Nao considera, no entanto, fatores de natureza
prospetiva, como por exemplo a evolugéo futura de negécio.

Nestas condigbes, os valores apresentados ndo podem ser entendidos como uma estimativa do valor
econdémico da Sociedade.

De seguida, s&o apresentados os principais métodos e pressupostos usados na estimativa do justo
valor dos ativos e passivos financeiros:

- Caixa e Disponibilidades em Bancos Centrais, Disponibilidades em outras Instituicées de Crédito e
Recursos de outras Instituigdes de Crédito

Atendendo ao prazo extremamente curto associado a estes instrumentos financeiros, o valor de
balango € uma razoave! estimativa do seu justo valor.

- Ativos financeiros ao custo amortizado
Estes investimentos est&o contabilizados ao custo amortizado liquido de imparidade. O justo valor tem
como base as cotagdes de mercado, sempre que estas se encontrem disponiveis. Caso estas nao

existam, o calculo do justo valor assenta na utilizagdo de modelos numéricos, baseados em técnicas
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de desconto de fluxo de caixa que, para estimar o justo valor, utilizam as curvas de taxa de juro de
mercado ajustadas pelos fatores associados, predominantemente o risco de crédito e risco de liquidez,
determinados de acordo com as condigdes de mercado e prazos respetivos.

A decomposigé&o dos principais ajustamentos aos valores de balango dos ativos e passivos financeiros
da Sociedade contabilizados ao valor contabilistico (custo histérico) e ao justo valor & apresentada

como segue:
2020
. Valor
Custo amortizado contabilis tico Justo valor
Ativos financeiros
Caixa e disponibilidades em bancos centrais - - 813
Disponibilidades em outras instituigdes de crédito - - 1599 170
Outros ativos financeiros ao custo amortizado 738 861 738 861 810 131
738 861 738 861 2410 114

(Valores expressos em Euros)

2019
. Valor
Custo amortizado contabilis fico Justo valor
Ativos financeiros

Caixa e disponibilidades em bancos centrais - - 834
Disponibilidades em outras instituigées de crédito - - 1 828 980
Outros ativos financeiros ao custo amortizado 699 620 699 620 858 437
699 620 699 620 2 688 251

O quadro seguinte resume, por niveis de valorizagdo, para cada grupo de ativos e passivos financeiros
da Sociedade, os seus justos valores com referéncia a 31 de dezembro de 2020:

(Valores expressos em Euros)
2020

Nivell  Nivel2  Nivel3 [nstrume ntos Justo valor
ﬁnancelros a0 custo

Ativos financeiros

Caixa e disponibilidades em bancos centrais - - - - 813
Disponibilidades em outras instituigdes de crédito - - - - 1599 170
Outros ativos financeiros ao custo amortizado 810 131 - - - 810 131

810 131 - - - 2410 114

O quadro seguinte resume, por niveis de valorizagéo, para cada grupo de ativos e passivos financeiros da
Sociedade, os seus justos valores com referéncia a 31 de dezembro de 2019:
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(Valores expressos em Euros)
2019

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Instrumentos Justo valor
financeiros ao custo

Ativos financeiros

Caixa e disponibilidades em bancos centrais - - - - 834
Disponibilidades em outras instituigdes de crédito - - - - 1 828 980
Outros ativos financeiros ao custo amortizado 858 437 - - - 858 437

858 437 - - - 2 688 251

A Sociedade utiliza a seguinte hierarquia de Justo valor com 3 niveis na valorizagdo de instrumentos
financeiros (ativos ou passivos), a qual reflete o nivel de julgamento, a observabilidade dos dados
utilizados e a importancia dos parametros aplicados na determinagéo da avaliagio do justo valor do
instrumento, de acordo com o disposto na IFRS 13:

- Nivel 1: O justo valor é determinado com base em pregos cotados nao ajustados, capturados em
transagGes em mercados ativos envolvendo instrumentos financeiros idénticos aos instrumentos a
avaliar. Existindo mais que um mercado ativo para o mesmo instrumento financeiro, o prego
relevante € o que prevalece no mercado principal do instrumento, ou 0 mercado mais vantajoso
para as quais o acesso existe.

- Nivel 2: O justo valor é apurado a partir de técnicas de avaliagdo suportadas em dados
observaveis

em mercados ativos, sejam dados diretos (pregos, taxas, spreads, etc.) ou indiretos (derivados), e
pressupostos de valorizagdo semelhantes aos que uma parte n3o relacionada usaria na estimativa
do

justo valor do mesmo instrumento financeiro.

- Nivel 3: O justo valor é determinado com base em dados ndo observaveis em mercados ativos,
com recurso a técnicas e pressupostos que os participantes do mercado utilizariam para avaliar os
mesmos instrumentos, incluindo hipdteses acerca dos riscos inerentes, a técnica de avaliagdo
utilizada e aos inputs utilizados e contemplados processos de revisdo da acuidade dos valores
assim obtidos.

A Sociedade considera um mercado ativo para um dado instrumento financeiro, na data de
mensuragéo, dependendo do volume de negdcios e da liquidez das operacdes realizadas, da
volatilidade relativa dos pregos cotados e da prontidao e disponibilidade da informacao, devendo, para
o efeito verificar as seguintes condigdes minimas:

- Existéncia de cotagdes diarias frequentes de negociagdo no ultimo ano;

- As cotagBes acima mencionadas alteram-se com regularidade; e

- Existem cotagdes executaveis de mais do que uma entidade.

Um parametro utilizado numa técnica de valorizagdo & considerado um dado observave! no mercado
se estiverem reunidas as condigdes seguintes:

- Se o seu valor é determinado num mercado ativo;

- Ou, se existe um Mercado OTC e é razoavel assumir-se que se verificam as condigdes de
mercado ativo, com a excegdo da condigao de volumes de negociacio; e,

- Ou, o valor do parametro pode ser obtido pelo calculo inverso dos precos dos instrumentos
financeiros e ou derivados onde os restantes pardmetros necessarios a avaliagdo inicial s3o
observaveis num mercado liquido ou num mercado OTC que cumprem com os paragrafos
anteriores.
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Gestao de riscos

A Sociedade encontra-se exposta a um conjunto de riscos que potencialmente podem afetar a sua
atividade. De uma forma geral, os riscos mais significativos a que podem impactar a atividade da
Sociedade s&o: (i) o risco de crédito, (ii) o risco de mercado, (iii) o risco de operacional e (iv) o risco de
liquidez. O Conselho de Administragdo monitoriza de uma forma regular estes riscos, tomando as
medidas que considera adequadas para a sua gestdo e mitigagao.

A Sociedade s6 adquire para a sua carteira propria titulos de divida publica pelo que o risco de crédito
€ muito baixo,

Normas contabilisticas e interpretag6es recentemente emitidas

As normas contabilisticas e interpretagdes recentemente emitidas que entraram em vigor e que a
Sociedade aplicou na elaboragdo das suas demonstragées financeiras, s3o as seguintes:

1. Impacto da adog&o de novas normas, alteragdes as normas que se tornaram efetivas para os periodos
anuais que se iniciaram em 1 de janeiro de 2020:

a) IFRS 3 (alterac&o), ‘Definicdo de negdcio’. Esta alteracdo constitui uma revisao a definicao
de negécio para efeitos de contabilizagdo de concentragdes de atividades empresariais. A nova
definicdo exige que uma aquisi¢do inclua um input e um processo substancial que conjuntamente
gerem outputs. Os outputs passam a ser definidos como bens e servigos que sejam prestados a
clientes, que gerem rendimentos de investimentos financeiros e outros rendimentos, excluindo os
retornos sob a forma de redugdes de custos e outros beneficios econémicos para os acionistas.
Passam a ser permitidos ‘testes de concentragdo’ para determinar se uma transacdo se refere a
aquisi¢ao de um ativo ou de um negocio. .Nao se aplica & Sociedade.

b) IFRS 9, IAS 39 e IFRS 7 (alteragio), 'Reforma das taxas de juro de referéncia — fase 1'.
Estas alteragGes fazem parte da primeira fase do projeto ‘IBOR reform’ do IASB e permitem isengdes
relacionadas com a reforma do benchmark para as taxas de juro de referéncia. As isencdes referem-se
a contabilidade de cobertura, em termos de: i) componentes de risco; ii) requisito ‘altamente provavel’;
iii) avaliagdo prospetiva; iv) teste de eficacia retrospetivo (para adotantes da IAS 39); e v) reciclagem
da reserva de cobertura de fluxo de caixa, e tém como objetivo que a reforma das taxas de juro de
referéncia ndo determine a cessagdo da contabilidade de cobertura. No entanto, qualquer ineficacia de
cobertura apurada deve continuar a ser reconhecida na demonstracdo dos resultados. Nao se aplica a
Sociedade.

c) IAS 1 e IAS 8 (alteragdo), ‘Definicdo de material'. Esta alteracio introduz uma modificagdo ao
conceito de “material” e clarifica que a mengao a informagdes pouco claras refere-se a situagdes cujo
efeito € similar a omitir ou distorcer tais informagées, devendo a entidade avaliar a materialidade
considerando as demonstragdes financeiras como um todo. S&o ainda efetuadas clarificagdes quanto
ao significado de “principais utilizadores das demonstragées financeiras”, sendo estes definidos como
‘atuais e futuros investidores, financiadores e credores’ que dependem das demonstragdes financeiras
para obterem uma parte significativa da informagao de que necessitam. Nao se aplica 4 Sociedade.

d) Estrutura concetual, ‘Alteragdes na referéncia a outras IFRS’. Como resultado da publicagdo
da nova Estrutura Conceptual, o IASB introduziu alteragdes no texto de véarias normas e
interpretagdes, como: IFRS 2, IFRS 3, IFRS 6, IFRS 14, IAS 1, IAS 8, IAS 34, IAS 37, IAS 38, IFRIC
12, IFRIC 19, IFRIC 20, IFRIC 22, SIC 32, de forma a clarificar a aplicagdo das novas definigdes de
ativo / passivo e de gasto / rendimento, além de algumas das caracteristicas da informagao financeira.
Essas alteragdes sao de aplicag&o retrospetiva, exceto se impraticaveis. N3o se aplica a Sociedade

2. Normas (novas e alteragdes) publicadas, cuja aplicagdo & obrigatéria para periodos anuais que se
iniciem em ou apds 1 de janeiro de 2021, ja endossadas pela Unido Europeia:

a) IFRS 16 (alteragéo), "Locagdes - Bonificagdes de rendas relacionadas com a COVID-19” (a
aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apds 1 de junho de 2020). Esta alteragio introduz um
expediente pratico para os locatarios (mas ndo para os locadores), que os isenta de avaliar se as
bonificagbes atribuidas pelos locadores no ambito da COVID-19, qualificam como “modifica¢es”
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quando estejam cumpridos cumulativamente trés critérios: i) a alteragdo nos pagamentos de locagio
resulta numa retribuicdo revista para a locagao que é substancialmente igual, ou inferior, & retribuicio
imediatamente anterior a alteragao; ii) qualquer reducdo dos pagamentos de locagdo apenas afeta
pagamentos devidos em, ou até 30 de junho de 2021; e iii) ndo existem alteragGes significativas a
outros termos e condigdes da locagdo. Os locatarios que optem pela aplicagdo desta isengso,
contabilizam a alteragdo aos pagamentos das rendas, como rendas variaveis de locagdo no(s)
periodo(s) no(s) qual(ais) o evento ou condigdo que aciona a redugdo de pagamento ocorre. Esta
alteragdo é aplicada retrospetivamente com os impactos refletidos como um ajustamento nos
resultados transitados (ou noutra componente de capital préprio, conforme apropriado) no inicio do
periodo de relato anual em que o locatario aplica a alteragdo pela primeira vez. [incluir informacéo
sobre o impacto estimado da adogdo futura desta alteracdo nas demonstracbes financeiras da
Entidade].

b) IFRS 4 (alteragao), ‘Contratos de seguro — diferimento da aplicagéo da IFRS 9’ (a aplicar nos
exercicios que se iniciem em ou apos 1 de junho de 2021). Esta alteragao refere-se as consequéncias
contabilisticas temporarias que resultam da diferenca entre a data de entrada em vigor da IFRS 9 -
Instrumentos Financeiros e da futura IFRS 17 — Contratos de Seguro. Em especial, a alteragéo
efetuada a IFRS 4 adia até 2023 a data de expiragdo da isengao temporaria da aplicacdo da IFRS 9 a
fim de alinhar a data efetiva desta Gltima com a da nova IFRS 17. [incluir informagao sobre o impacto
estimado da adog&o futura desta alteragdo nas demonstragdes financeiras da Entidade].

3. Normas (novas e alteragdes) publicadas, cuja aplicacdo é obrigatéria para periodos anuais que se
iniciem em ou apés 1 de janeiro de 2021, mas que a Unido Europeia ainda ndo endossou:

a) IAS 1 (alteragdo), ‘Apresentagdo das demonstracdes financeiras - classificacdo de passivos'
(a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apés 1 de janeiro de 2023). Esta alteragdo ainda esta
sujeita ao processo de endosso pela Unido Europeia. Esta alterag&o pretende clarificar a classificagio
dos passivos como saldos correntes ou néo correntes em fung&o dos direitos que uma entidade tem de
diferir 0 seu pagamento, no final de cada periodo de relato. A classificagdo dos passivos nio é afetada
pelas expectativas da entidade (a avaliagdo devera determinar se um direito existe, mas n&o devera
considerar se a entidade ira ou ndo exercer tal direito), ou por eventos ocorridos apos a data de relato,
como seja o incumprimento de um “covenant’. Esta alteragdo inclui ainda uma nova definicdo de
‘liquidagao” de um passivo. Esta alteragdo é de aplicagdo retrospetiva. [incluir informacgéo sobre o
impacto estimado da adog3o futura desta alteragdo nas demonstracGes financeiras da Entidade].

b) IAS 16 (alteragdo) ‘Rendimentos obtidos antes da entrada em funcionamento’ (a aplicar nos
exercicios que se iniciem em ou apds 1 de janeiro de 2022). Esta alteragcdo ainda esta sujeita ao
processo de endosso pela Unido Europeia. Alteragdo do tratamento contabilistico dado 2
contraprestagdo obtida com a venda de produtos que resultam da producdo em fase de teste dos
ativos fixos tangiveis, proibindo a sua dedug&o ao custo de aquisicdo dos ativos. Esta alteracao é de
aplicagéo retrospetiva, sem reexpressdo dos comparativos. [incluir informagdo sobre o impacto
estimado da adog&o futura desta alteragdo nas demonstragées financeiras da Entidade].

c) IAS 37 (alteragdo) 'Contratos onerosos — custos de cumprir com um contrato’ (a aplicar nos
exercicios que se iniciem em ou apés 1 de janeiro de 2022). Esta alteragdo ainda esta sujeita ao
processo de endosso pela Unido Europeia. Esta alteragdo especifica que na avaliagdo sobre se um
contrato € ou ndo oneroso, apenas podem ser considerados os gastos diretamente relacionados com o
cumprimento do contrato, como os custos incrementais relacionados com mao-de-obra direta e
materiais e a alocacdo de outros gastos diretamente relacionados como a alocacao dos gastos de
depreciagdo dos ativo tangiveis utilizados para realizar o contrato. Esta alteracé@o devera ser aplicada
aos contratos que, no inicio do primeiro periodo anual de relato ao qual a alteragdo ¢ aplicada, ainda
incluam obrigagdes contratuais por satisfazer, sem haver lugar a reexpressao do comparativo. [incluir
informagé&o sobre o impacto estimado da adog&o futura desta alteragdo nas demonstragdes financeiras
da Entidade].

d) Melhorias as normas 2018 — 2020 (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apés 1 de
janeiro de 2022). Estas alteragSes ainda estio sujeitas ao processo de endosso pela Unido Europeia.
Este ciclo de melhorias altera os seguintes normativos: IFRS 1, IFRS 9, IFRS 16 e IAS 41.

pass [
|

7

/



[*4] Montepio

e) IFRS 3 (alteragao) ‘Referéncias a Estrutura conceptual' (a aplicar nos exercicios que se
iniciem em ou apés 1 de junho de 2022). Esta alteracdo ainda esta sujeita ao processo de endosso
pela Unido Europeia. Esta alteracéo atualiza as referéncias a Estrutura Conceptual no texto da IFRS 3,
nao tendo sido introduzidas alteragdes aos requisitos contabilisticos para as concentragées de
atividades empresariais. Esta alteracdo também clarifica o tratamento contabilistico a adotar
relativamente aos passivos e passivos contingentes no ambito da IAS 37 e IFRIC 21, incorridos
separadamente versus incluidos numa concentragao de atividades empresariais. Esta alteragdo é de
aplicagéo prospetiva. Nao se ira aplicar a Sociedade

f) IFRS 9, IAS 39, IFRS 7, IFRS 4 e IFRS 16 (alteragbes) 'Reforma das taxas de juro de
referéncia - fase 2' (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apo6s 1 de janeiro de 2021). Esta
alteracdo ainda esta sujeita ao processo de endosso pela Unido Europeia. Estas alteragdes tratam de
questdes que surgem durante a reforma de uma taxa de juro de referéncia, incluindo a substituicao de
uma taxa de juro de referéncia por outra alternativa, permitindo a adogao de isengdes como: i)
alteragdes na designacdo e documentacdo de cobertura: i) valores acumulados na reserva de
cobertura de fluxo de caixa; iii) avaliagdo retrospetiva da eficacia de uma relagao de cobertura no
ambito da IAS 39; iv) alteragdes nas relagdes de cobertura para grupos de itens; v) presungéo de que
uma taxa de referéncia alternativa, designada como uma componente de risco nao especificada
contratualmente, ¢ identificavel separadamente e qualifica como um risco coberto: e vi) atualizar a taxa
de juro efetiva, sem reconhecer ganho ou perda, para os instrumentos financeiros mensurados ao
custo amortizado com variagSes nos fluxos de caixa contratuais em consequéncia da reforma da
IBOR, incluindo locagdes que sdo indexadas a uma IBOR. N&o se ira aplicar a Sociedade

g) IFRS 17 (nova), 'Contratos de seguro’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apods 1 de
janeiro de 2023). Esta norma ainda esta sujeita ao processo de endosso pela Unido Europeia. Esta
nova norma substitui o IFRS 4 e é aplicavel a todas as entidades que emitam contratos de seguro,
contratos de resseguro e contratos de investimento com caracteristicas de participacdo discricionaria.
A IFRS 17 baseia-se na mensuracdo corrente das responsabilidades técnicas, as quais sao
reavaliadas a cada data de relato. A mensuracao corrente pode ser efetuada pela aplica¢do do modelo
completo (“building block approach”) ou simplificado (“premium allocation approach”), O modelo
completo baseia-se em cenarios de fluxos de caixa descontados ponderados pela probabilidade de
ocorréncia e ajustados pelo risco, e uma margem de servico contratual, a qual representa a estimativa
do lucro futuro do contrato, Alteracdes subsequentes dos fluxos de caixa estimados sdo ajustados
contra a margem de servigo contratual, exceto se esta se tornar negativa. A IFRS 17 é de aplicagio
retrospetiva com algumas isengdes na data da transicéo. Nao se irg aplicar a Sociedade

h) IFRS 17 (alteragao), ‘Contratos de seguro’ (a aplicar nos exercicios que se iniciem em ou apds 1
de janeiro de 2023). Esta alteragdo ainda est4 sujeita ao processo de endosso pela Unido Europeia.
Esta alteragdo compreende alteragdes especificas em oito areas da IFRS 17, tais como: i) &mbito; ii)
nivel de agregagdo dos contratos de seguros; iii) reconhecimento; iv) mensuracao; v) modificagdo e
desreconhecimento; vi) apresentagdc da Demonstracéo da posicao financeira; vii) reconhecimento e
mensuracdo da Demonstragcdo dos resultados; e viii) divulgacées. Esta alteragdo também inclui
clarificagbes, que tém como objetivo simplificar alguns dos requisitos desta norma e agilizar a sua
implementacédo. N&o se ira aplicar 4 Sociedade

Quadro resumo novas normas:

Descric¢ao Alteracio Data efetiva

1. Novas normas, alteracées as normas efetivas a 1 de janeiro de 2020
¢ IFRS 3 — Concentracdes de atividades Alteragéo da definicdo de negdcio 1 de janeiro de
empresariais 2020

e IFRS 9, IAS 59 eIFRS 7 - Réforma das | Introducdo de isen¢des a contabilidade | 1 de janeiro de
taxas de juro de referéncia — fase 1 de cobertura, para que a reforma das 2020
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Descricao

Alteracio

Data efetiva

e IAS 1 — Apresentacao das
demonstracGes financeiras; IAS 8 —
Politicas contabilisticas, alteracoes nas
estimativas contabilisticas e erros

e Estrutura concetual — Alteracdes na
referéncia a outras IFRS

taxas de juro referéncia nio afete a
contabilidade de cobertura

Atualizacdo da defini¢do de “material”,
na aplicagdo das normas as
demonstracdes financeiras como um
todo

Alterac8o a algumas IFRS relativamente
a referéncias cruzadas e esclarecimentos
sobre a aplicagdo das novas definicdes
de ativos / passivos e gastos /
rendimentos

1 de janeiro de
2020

1 de janeiro de
2020

2. Normas (novas e alteragdes) que se tornam efetivas, em ou apés 1 de janeiro de 2021,

Jja endossadas pela EU

e JFRS 16 — Bonificacées de rendas
relacionadas com o COVID-19

» IFRS 4 — diferimento da aplicaciao da
IFRS 9

Aplicacdo de isen¢io na contabilizacio
das bonifica¢des atribuidas pelos
locadores relacionadas com a COVID-19,
como modificacoes

Fim do diferimento do inicio da
aplica¢do da IFRS 9 para as entidades
com atividade seguradora, adiado para 1
de janeiro de 2023

1 de junho de
2020

1 de janeiro de
2021

3. Normas (novas e alterages) que se tornam efetivas, em ou apds 1 de janeiro de 2021,

ainda nio endossadas pela EU

¢ JAS 1 — Apresentacdo das
demonstracdes financeiras -
Classificacdo de passivos

e IAS 16 — Rendimentos obtidos antes da
entrada em funcionamento

e TAS 37 — Contratos onerosos — custos
de cumprir com um contrato

¢ Ciclo de Melhorias 2018 — 2020

¢ IFRS 3 — Referéncias a Estrutura
conceptual

¢ IFRS 9, IAS 39, IFRS 7, IFRS 4 e IFRS
16 — Reforma das taxas de juro de
referéncia — fase 2

e IFRS 17 — Contratos de seguro

Classifica¢do de um passivo como
corrente ou nao corrente, em funcio do
direito que uma entidade tem de diferir

0 seu pagamento. Nova defini¢ido de
“liquida¢éo” de um passivo

Proibic¢do da deduc¢io do rendimento
obtido com a venda de itens produzidos
durante a fase de testes, ao custo de
aquisi¢do dos ativos tangiveis

Clarificagdo sobre a natureza dos gastos
a considerar para determinar se um
contrato se tornou oneroso

Altera(;ﬁ.es especificas e pontuais a IFRS
1,IFRS 9, IFRS 16 e IAS 41

Atualizacdo as referéncias para a
Estrutura Conceptual e clarificacio
sobre o registo de provisdes e passivos
contingentes no ambito de uma

concentracdo de atividades empresariais

Isencgdes adicionais relacionadas com os
impactos da reforma das taxas de juro
referéncia (“IBOR”), e especialmente a

substitui¢fo de uma taxa de juro de
referéncia por outra alternativa nos
instrumentos financeiros negociados

Nova contabilizagdo para os contratos de
seguro, contratos de resseguro e

contratos de investimento com

/s

/)

1 de janeiro de
2023

1 de janeiro de
2022

1 de janeiro de
2022

1 de janeiro de
2022

1 de janeiro de
2022

1 de janeiro de
2021

1 de janeiro de
2023

)
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27 Acontecimentos apds data de balango

nivel de agregacio dos contratos de
seguros; iii) reconhecimento; iv)
mensuracao; v) modificacio e
desreconhecimento; vi) apresentacio da
Demonstragio da posicao financeira; vii)
reconhecimento e mensuracio da
Demonstracao dos resultados; e viii)
divulgacées

Descricao Alteracio Data efetiva
caracteristicas de participacio
discricionéria
» IFRS 17 - Contratos de seguro Inclusio de alteracées a IFRS 17 em 1 de janeiro de
(alteracGes) areas como: i) Ambito de aplicac3o; ii) 2023

Apos a data de balango e antes das demonstrag&es financeiras terem sido autorizadas para emissso,
nao se verificaram transagdes e/ou acontecimentos relevantes que meregam relevancia de divulgac&o.

63




Acs trinta dias do més de Margo de dois mil e vinte e um, pelas nove horas,
reuniu com recursos a meios telematicos e nos termos, para o efeito, legalmente
przvistos, a Assembleia Geral Anual da sociedade comercial anénima A ’
denominada Montepio Gestao de Activos — Sociedade Gestora de Organismos de

Investimento Coletivo, S.A. (de ora em diante designada por “Sociedade”), com

sede Rua do Carmo, n.°42, 7° andar, sala D, em Lisboa, registada na
Ccnservatéria do Registo Comercial de Lisboa sob o ntimero tinico de matricula
€ pessoa coletiva 502608722, com o capital social de um milhéo e duzentos mi

euros, encontrando-se representados acionistas que representam a totalidade

do capital social, conforme lista de presencgas que fica arquivada na Sociedade.

'l

Presidiu aos trabalhos o Senhor Doutor Senhor Doutor Anténio Pedro Sa Alves (}6
Sameiro, na sua qualidade de Presidente da Mesa, coadjuvado pelos Senhor
Dcutor Rui Pedro Braz de Matos Heitor e Senhor Doutor José Maria Camara,
nas suas qualidades de Secretarios da Mesa da Assembleia Geral. ---------------
Encontrava-se presente o Senhor Doutor Virgilio Boavista Lima, em
representacdo dos seguintes acionistas: a) Montepio Geral — Associacdo
Mutualista; b) Caixa Econémica Montepio Geral; ¢) Fundacido Montepio Geral;
d) Lusitania Vida - Companhia de Seguros, S.A. e €) Lusitania - Companhia de
Seguros, S.A, conforme cartas mandadeiras que ficam anexas a presente Ata,
estando assim representados acionistas que, no seu conjunto, perfazem 100%
do capital social da Sociedade.------========ccommo e
Encontravam-se ainda presentes, o Senhor Doutor Rui Miguel Alves Eugénio de
Soasa de Napoles, na qualidade de Vogal do Conselho de Administracéao e o
Seahor Doutor José Alarcédo Troni, Senhor Doutor Gabriel Fernando Martins de
Mesquita Gabriel e Senhora Doutora Paula Alexandra Flores Noia da Silveira,
na qualidade, respetivamente de Presidente, Vice-Presidente e Vogal do
Conselho Fiscal da Sociedade, -
Po- fim, esteve igualmente presente a Senhora Doutora Isabel Rodrigues, em
representacdo do Fiscal Unico da sociedade, — PricewaterhouseCoopers &

Associados - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas.------————- -~

Monteplo Gestéo de Activos — Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, S.A.
Rua do Carmo, n° 42, 7° andar, Sala D, 1200-094 Lisboa . T:21 0416002 . E-mail: geral@aestaocactivos montepio.pt
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O President? da Mesa, depois de saudar os presentes, esclareceu que se
ercontravam preenchidas as condi¢des para que a Assembleia se considerasse

regularmente constituida e pudesse validamente funcionar e dar continuidade

acs trabalhos, declarando aberta a S€SS80. --==--==--=mommommmeme

1° Discutir e deliberar sobre o Relatério de Gestdo e as Contas do Exercicio findo
em 31 de Dezembro de 2020 apresentado pelo Conselho de Administragdo, bem
como sobre o Relatério e Parecer do Conselho Fiscal e demais documentos de
prestagdo de contas;

2° Discutir e deliberar sobre a proposta de aplicacédo dos resultados apresenta

o
4

pelo Conselho de Administracdo;

f

A ordem de trabalhos foi a seguinte: -------——--o—oooee o AN
37 Proceder a apreciagdo geral da Administracdo e Fiscalizagdo da Sociedade

de Remuneracdo dos membros dos 6rgdos sociais de administragdo e de

4¢ Deliberar sobre a declarag¢do da Comissdo de Vencimentos relativa ¢ Politica
Sfiscalizagdo;
5° Discutir e deliberar sobre a proposta de extincdo da Comissdo de Vencimentos; ﬁP

6° Discutir e deliberar sobre a proposta de Politica de Remuneracdo dos Orgédos
Sociais e Colaboradores;

7° Deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse para a Sociedade.

Em consequéncia, passou-se, a4 apreciagao dos diferentes pontos previstos na
Ordem de Trabalhos. ------cmmmmm e
Entrando no primeiro ponto, foi solicitada a palavra pelo Senhor Doutor Virgilio
Boavista Lima, na qualidade em que intervém, informando que por ineréncia de
fun¢des acompanha de muito perto a atividade desenvolvida pelo Conselho de
Administracdo e que os acionistas se consideram devidamente informados,
esclarecendo que o Relatério de Gestdo previamente distribuido aos acionistas
contem informacao detalhada e pormenorizada sobre o exercicio de 2020. Ainda
no ambito do primeiro ponto da Ordem de Trabalhos o Senhor Doutor José
Alarcao Troni, tomou da palavra e recordou ao representante dos acionistas e
demais pessoas presentes, que o Conselho Fiscal acompanhou a evolucéo da
atividade da sociedade durante o exercicio findo, contactando regularmente com
a Administracdo e os Servigos, dos quais sempre recebeu os esclarecimentos e
as informacgées solicitados. Sublinhou ainda que apesar dos resultados do
exercicio serem negativos, nido deixam de representar uma significativa

melhoria em relacdo ao exercicio anterior, que se fixa em cerca de 34,5%. ------
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P

Finda esta apresentacao foi posta a votacdo, uma proposta de aprovacdo do
Relatorio de Gestao e das Contas do Exercicio, findo em 31 de dezembro de
2020, e Parecer do Conselho Fiscal, referente ao mesmo exercicio apresentada
pelo Conselho de Administracdo, secundada na primeira parte pelo proéprio
Conselho Fiscal. Esta proposta foi aprovada pelo representante de acionistas A
titulares de 100% do capital da Sociedade,=-=--=--==—emmooeoe

No que respeita ao segundo ponto da Ordem de Trabalhos, foi apresentada uma
proposta pelo Conselho de Administracdo da Sociedade, contida no prép

Relatorio e também nas conclusées do Parecer do Conselho Fiscal, de aplicaca

dc resultado liquido negativo de € -105.375,84, na rubrica de outras reseffva:

No ambito deste ponto foi solicitada a palavra Senhor Doutor José Alarcdo Troni,

tendo reiterado que concorda com a proposta de aplicaciao de resultados e que

apesar de os resultados serem negativos a sociedade apresenta uma evolucéo % .

positiva face ao exercicio anterior. =--=====----m oo

E, porque mais ninguém pretendeu usar da palavra, foi colocada a votacédo a f ‘
Proposta de Aplicagdo de Resultados acima referida, que foi aprovada, pelo

representante de acionistas titulares de 100% do capital da Sociedade. ---------

Nc que respeita ao terceiro ponto da Ordem de Trabalhos a Assembleia Geral
deliberou, sob proposta subscrita pelo representante de acionistas titulares de
100% do capital da Sociedade, aprovar a atividade desenvolvida pelo Conselho
de Administracao e pelo Conselho Fiscal no exercicio de dois mil e vinte. A
Assembleia Geral deliberou ainda, pela mesma forma, aprovar um voto de
confianca e de louvor ao Conselho de Administracdo e a cada um dos seus
membros, votos esses extensivos ao Conselho Fiscal e aos colaboradores da
sociedade. Ainda neste ponto o Senhor Doutor Virgilio Boavista Lima agradeceu
o —rabalho desenvolvido pelo Conselho Fiscal e manifestou uma palavra de
aprego pelo Senhor Doutor Rui Miguel Alves Eugénio de Sousa de Napoles,
administrador executivo da sociedade, sublinhando que foi um exercicio muito
dificil, mas que administracdo fez um trabalho notavel nomeadamente na

reducdo e otimizag&o de CUuStOS. —---=-=mmm-mmmm o

Entrando no quarto ponto da Ordem de Trabalhos, o Senhor Doutor Virgilio
Boavista Lima, na qualidade em que intervém, declarou pretender néo

apresentar qualquer proposta em nome dos seus representados sobre este

4

Monteplo Gestéio de Actlvos ~ Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, S.A.
Rua do Carmmo, n” 42, 7° andar, Sala D, 1200-094 Lisboa . T. 21 0416002 . E-mail: geral@gestaoactivos. montepio.pt
Numero Unico de Matricula e Pessoa Coletiva: 502 608 722 . Capital Social: € 1 200 000



Montepio

ponto da Ordem de Trabalhos, por nao ser aplicavel no ambito da presente
Assembleia, pelo que o Senhor Presidente considerou que a discussio e

apreciacao da matéria em causa ficara prejudicada. -------=mmm-momoeomcceeoo

Em relacdo ao quinto ponto da Ordem de Trabalhos, o Senhor Doutor Virgilio

Boavista Lima, na qualidade em que intervém, explicou aos presentes que com

VAN

base em parecer juridico oportunamente obtido, o Conselho de Administracao

cancluiu que, pese embora seja considerado um procedimento de boas praticas

pcr parte das Sociedades Gestoras de Organismos de Investimento Coletivo, a
existéncia de um Comité/Comissdo de Remuneracées nao é obrigatéria no ca;
da Montepio Gestao de Activos, atendendo 4 sua dimensio e a dimensio dos
organismos de investimento coletivo por si geridos, bem como a sua organizagao

in“erna e a natureza, ambito e complexidade das respetivas atividades. ---------

Mais foi referido que, tendo em vista a extincdo da atual Comissdo de
Vencimentos, foram também reformuladas as Politicas de Remuneracéo Global
dos Colaboradores e da Dire¢ao de Topo, dos Responsaveis pela Assuncéao de : 0&7&
Riscos e Fungées de Controlo, que passam a prever um sistema de aprovacao,
implementacéo e revisdo destas mesmas Politicas baseadas nas competéncias
proprias do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal nesta matéria,

dispensando assim a existéncia da Comissao de Vencimentos. -----—--—cccceceeemm

O Senhor Doutor Virgilio Boavista Lima referiu ainda que o mandato dos atuais
membros da Comissdo de Vencimentos é de 3 anos, com termo previsto para 31
de dezembro de 2022 e que os membros da Comissédo de Vencimentos foram
previamente ouvidos e ndo se opoéem a extingdo do respetivo mandato, no caso
de ser deliberado proceder a extin¢éao da referida Comisséo. Ndo existem, assim,
obstaculos a que se possa deliberar pela extingao da Comissdo de Vencimentos.
Nao sendo obrigatéria a existéncia daquela Comissdo, o Conselho de
Administragdo propos a Assembleia Geral que delibere proceder a extincao da
Camissdo de Vencimentos, com efeitos imediatos o que foi aprovado, pelo

representante de acionistas titulares de 100% do capital da Sociedade, ---------

Com referéncia ao sexto ponto da Ordem de Trabalhos desta Assembleia, o Senhor
Dcutor Virgilio Boavista Lima, na qualidade em que intervém, apresentou uma
proposta de a aprovagdo da Politica de Remuneragio dos Orgaos Sociais, tendo ja sido

dado o Parecer favoravel pelo Compliance da Sociedade e a exclusdo da deliberagiio sobre
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a Politica de Remuneragdo dos Colaboradores, por esta ja ter sido submetida e aprovada
na reunido do Conselho de Administra¢do realizada no dia 8 de marco, no ambito das
suas competéncias (Assunto 7, da Ata n° 344). E porque ninguém pretendeu usar da

palavra, a proposta foi colocada a votacio que Se transcreve: ---—-----ce-e—oeee_

“POLITICA DE REMUNERACAO
DA DIRECAO DE TOPO, DOS RESPONSAVEIS PELA
ASSUNCAO DE RISCOS E FUNCOES DE CONTROLO

Proposta aprovada pelo Conselho Fiscal em [26/03/2021]
Aprovada por deliberagéo da Assembleia Geral em [30/03/2021]
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I.  INTRODUCAO

O presente documento constitui a Politica de Remuneracéo (“Politica de Remuneragdo”) da
Montepio Gestdo de Activos — Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, S.A.
(“MGA”), nos termos e para os efeitos do disposto no artigo n.2 71.2-O do Regime Geral dos
Organismos de Investimento Coletivo, aprovado pela Lei n.2 16/2015, de 21 de abril, conforme
sucessivamente alterada (“RGOIC”)%,

A presente Politica de Remuneragdo aplica-se aos colaboradores da MGA identificados abaixo
como “Pessoas Abrangidas”, em complemento da Politica de Remuneragdo Global em vigor para
todos os Colaboradores da MGA, a qual serd aplicavel em tudo o que ndo for incompativel com A
a presente Politica de Remuneragdo. No que concerne as Pessoas Abrangidas, em caso de
conflito entre a Politica de Remuneracgdo Global em vigor para todos os Colaboradores da MGA
e a presente Politica de Remuneragdo prevalece a presente Politica de Remuneracao.

e ~ . ~ . ~ -'.
A presente Politica de Remuneragdo tem em consideracdo as Orientagbes relevantes/ d4 i
European Securities and Markets Authority (“ESMA”) relativas a politicas de remuneracap 4as
nos termos da Directiva OICVM? (“Orientagdes ESMA”), assim como o disposto no Regulanyento Q[F

(UE) 2019/2088 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de novembro de 2019, assim como

\

o disposto no Regulamento (UE) 2019/2088 do Parlamento Europeu e do Conselho de ZN?

novembro de 2019.

Il. ENQUADRAMENTO E OBJETIVOS ’
De acordo com o normativo aplicavel, a MGA est4 obrigada a estabelecer e aplicar uma politica 3l

de remuneragdo consentdnea e promotora de uma gestdo sélida e eficaz dos riscos e n3o

encorajadora da assungdo de riscos incompativeis com os perfis de risco e os documentos

constitutivos dos organismos de investimento coletivo (“OIC”) sob sua gestdo, bem como das
carteiras sob gestdo discriciondria individualizada por conta de outrem.

A presente Politica de Remuneragdo tem em considerac¢o a situagdo econémica da MGA e os
seus interesses numa perspetiva de médio e longo prazo, nomeadamente de sustentabilidade
da sua atividade e de criagdo de valor para os seus acionistas, o que apenas é alcancével
privilegiando os interesses dos OIC sob gestdo e, naturalmente, os interesses dos titulares das
unidades de participa¢do dos mesmos e dos clientes de gest3o discriciondria de carteira, tendo
em conta a dimensdo, organizagdo interna e a natureza, ambito e complexidade da atividade da
MGA, por um lado, e a sua integragdo no Grupo Montepio®, por outro lado.

O presente documento apresenta um conjunto de principios e regras destinados a fixar os
critérios, a periodicidade e os responsdveis pela avaliagio do desempenho dos membros dos
orgdos de administragdo e fiscalizagdo e Pessoas Abrangidas, bem como a forma, estrutura e

! Com a publicagdo do Decreto-Lei n.2 144/2019, de 23 de setembro, que revogou o artigo 78.2 e
introduziu um novo artigo n.2 71.2-O (“Politica de Remunerag&o”), tendo ainda introduzido altera¢des ao
Anexo |, todos do RGOIC, tornou-se premente a revisdo da Politica de Remuneragdo da MGA em vigor nos
termos do revogado artigo 712 do RGOIC.

? Diretiva 2009/65/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 13 de julho de 2009, que coordena as
disposi¢Bes legislativas, regulamentares e administrativas respeitantes a alguns organismos de
investimento coletivo em valores mobiliarios (“OICVM”), conforme sucessivamente alterada.

* O Montepio Geral — Associagdo Mutualista é a entidade que encabeca o Grupo Montepio e que detém
99,86% do capital social e direitos de voto da MGA.
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condigGes de pagamento da remuneragdo devida aos mesmos, com o objetivo de promover de
a gestao solida e eficaz dos riscos com respeito por objetivos de sustentabilidade e de garantir
um equilibrio prudente entre uma situagdo financeira sd e a definicdo e atribuicdo da
remuneragdo, designadamente quanto a atribuicdo de eventual componente variavel.

A MGA ndo se encontra abrangida por qualquer Instrumento de Regulamentacdo Coletiva do
Trabalho.

lll. DEFINICOES

1. “Pessoas Abrangidas”: Colaboradores, com vinculo laboral ao MGA ou cedidos de outras
Empresas do Grupo a MGA, que integram: (i) a dire¢do de topo; os (i) Responsaveis pelas
FungGes de Controlo; os (iii) responsaveis pela assungdo de riscos; e os (iv) colaboradores
cuja remuneragdo total os cologue no mesmo escaldo de remuneragdo da dirego de top

e dos responsaveis pela assungdo de riscos, cujas atividades profissionais tenham m"

impacto material no perfil de risco dos OIC sob gest3o.

2. “Responsaveis pelas FungGes de Controlo”: Colaboradores, com vinculo laboral ao MGA.ou
cedidos de outras Empresas do Grupo & MGA, excluindo os membros do Conselho d
Administragdo, responsaveis pela gestdo de riscos e pela verificagdo do cumprimento da
legislagdo, regulamentos e politicas internas (“Compliance”).

IV. APROVACAO, IMPLEMENTAGAO, FISCALIZACAO E REVISAO

7

1. A Politica de Remuneragdo é aprovada pela Assembleia Geral da MGA, sob proposta
elaborada e submetida pelo Conselho Fiscal, 0 qual serd também responsavel pela respetiva
implementagdo e fiscalizagdo, bem como pela revisdo, pelo menos anual, dos respetivos
principios gerais.

2. Naconcegdo e supervisdo da Politica de Remuneragdo, o Conselho Fiscal tem em conta os
contributos de todos os departamentos corporativos competentes, designadamente do:

2.1. Responsavel pela gestdo dos riscos, o qual deve analisar de que forma a estrutura de
remuneracao variavel afeta o perfil de risco da MGA, analisando e validando os dados
de ajustamento da remuneragdo pelo risco;

2.2, Responsavel pela verificagdo da conformidade (“Compliance”), o qual deve analisar
de que forma a estrutura remuneratéria afeta a conformidade da MGA com a
legislagdo, regulamentos e politicas internas;

3. A implementagdo da Politica de Remuneragdo deve ser sujeita a uma andlise interna,
centralizada e independente, da responsabilidade do Conselho Fiscal, que ocorrerd com
periodicidade minima anual, tendo como objetivo a verificagdo do cumprimento das
politicas e procedimentos de remunera¢do adotados.

4. As fungbes do Conselho Fiscal relativas a Politica de Remuneracdes sdo exercidas por
membros que possuam conhecimentos técnicos em matéria de gestdo de riscos e
remuneragdo. No caso de o Conselho Fiscal ndo integrar entre os seus membros tais
competéncias, as mesmas poderdo ser subcontratadas.
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V. REMUNERAGOES ABRANGIDAS

A Politica de Remuneragdo abrange as retribuicbes e demais beneficios retributivos das Pessoas
Abrangidas.

Os principios gerais definidos no ponto V1. infra aplicam-se a todos os tipos de remuneracio
pagos pela MGA, a todos os montantes pagos diretamente pelo proprio OIC, incluindo comissdes
de desempenho, e a todas as transferéncias de unidades de participagdo do OIC em beneficio
das Pessoas Abrangidas.

L.

VI. PRINCIPIOS GERAIS

De forma adequada & sua dimensdo e organizacdo interna e 3 natureza, ao ambito e 3
complexidade das suas atividades, a MGA, na determinagdo da remuneragdo das Pessoas

Abrangidas, respeita os seguintes principios: b

/A

1. A Remuneragdo das Pessoas Abrangidas é compativel com a estratégia empresarial s

objetivos, valores e interesses da MGA e dos OIC por si geridos e respetivos investid 7
abrangendo as medidas destinadas a evitar conflitos de interesses;

2. A Remuneragdo dos Responséveis pelas Fungdes de Controlo é estabelecida em fungdo da Q&
realizagdo dos objetivos associados as suas fungSes, independentemente do desempenho
das respetivas unidades de estrutura;

Py

da combinagdo da avaliagdo do desempenho do colaborador, que deve considerar critérios
de natureza financeira e ndo financeira, aqui, incluindo nomeadamente a ponderagdo de

3. Adefini¢do do valor total da componente variével da remunerac3o deve efetuar-se através %
critérios de sustentabilidade, com os resultados globais da MGA;

4. Nao pode ser concedida remuneragdo varidvel garantida;

5. Sdo estabelecidos récios apropriados entre as componentes fixa e varidvel da remuneracao
total dos colaboradores, representando a componente fixa uma proporg¢ao
suficientemente elevada da remuneragdo total, a fim de permitir a aplicagio de uma
politica totalmente flexivel relativa a componente varidvel da remuneracgo, incluindo a
possibilidade de ndo pagamento da mesma;

6. Os objetivos referidos na presente politica de remuneragdo sdo passiveis de serem
ajustados em fungdo do risco assumido, de modo a ndo se encorajar a assungdo de riscos
excessivos.

7. Os pagamentos relacionados com a cessa¢do antecipada do exercicio de fun¢bes do
colaborador devem refletir o desempenho verificado ao longo das mesmas de forma a no
incentivar comportamentos desadequados;

8. A determinagdo da remuneragdo dos colaboradores, designadamente no que se refere &
eventual componente varidvel, tem em considerag&o a politica da MGA sobre a integracdo
dos riscos em matéria de sustentabilidade.

9. A MGA mantém em vigor, pelo periodo que seja determinado, um plano de pensdes de
adesdo coletiva mediante o qual concede pensdes de velhice aos seus colaboradores do
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quadro permanente e membros do Conselho de Administracdo com fungbes executivas, de
acordo com o estabelecido no Anexo | do contrato de ades3o coletiva ao Fundo de Pensdes
Aberto Viva em vigor ou outro equivalente que eventualmente o substitua.

VIl. REGRAS ESPECIFICAS

A remuneragdo das Pessoas Abrangidas ¢é estabelecida, em cumprimento dos Principios Gerais
estabelecidos no capitulo VI. supra, e nos termos seguintes:

1. Conselho de Administracdo
1.1. Membros com fung¢des executivas
(A)  Remuneragdo fixa anual:

O valor total anual fixado para a da remuneragdo fixa dos membro

de Férias) e novembro (subsidio de Natal);
(B) Remuneragéo varidvel:

A remuneracdo varidvel restringe-se ao prémio anual eventualmente
distribuido apds o encerramento de cada exercicio, em conformidade com 0s
principios definidos na Politica de Remuneragdo Global dos Colaboradores e,
adicionalmente, com os seguintes principios:

(i) Serd atribuida em fungdo da avaliagdo do desempenho numa base
adequada a assegurar que o processo de avaliagio se baseie no
desempenho de longo prazo;

(i)  Apenas serd paga no caso da MGA n3o apresentar prejuizos no exercicio
fiscal do respetivo pagamento, salvo a situagdo prevista no ponto
seguinte;

(iii) Caso a MGA ndo tenha obtido resultados positivos no ano anterior, s6
poderdo ser atribuidos prémios aos Colaboradores mediante parecer
prévio favoravel do Conselho Fiscal, que avaliara especialmente, para o
efeito, a capacidade da MGA para proceder a tal atribuigdo sem afetar
significativamente a sua situagio financeira em termos de solvabilidade
e liquidez, tendo em conta as perspetivas futuras da atividade. O
Conselho Fiscal devera ainda pronunciar-se, nestes casos, sobre os
fundamentos apresentados pelo Conselho de Administrag3o a justificar
a distribui¢do de prémios apds um exercicio com um resultado negativo;

(iv)  Cada atribuigdo e pagamento estd sujeito a parecer prévio favoravel e
fundamentado emitido do Conselho Fiscal da MGA, quanto a
sustentabilidade da situagdo financeira da sociedade e a adequag&o do

seu desempenho;
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1.2. Membros independentes ou com fun¢des n3o executivas

Relativamente aos membros do Conselho de Administragdo da MGA, independentes
ou com fungbes ndo executivas, competirad ao Conselho Fiscal propor a Assembleia
Geral as respetivas remunerag¢bes para cada mandato, dentro dos Principios Gerais
definidos na presente Politica de Remuneraggo.

Os membros do Conselho de Administragdo da MGA, independentes ou com funcGes
ndo executivas a quem seja atribuida remuneragdo, recebem com base num valor
fixo anual, dividido por 14 e pago mensalmente 12 (doze) vezes, em dobro nos meses
de junho (subsidio de Férias) e novembro (subsidio de Natal). /\'

2. Conselho Fiscal

Os membros do Conselho Fiscal apenas auferirdo uma remuneracdo fixa anual, co )
contraprestacdo dos servigos prestados 8 MGA, cujo montante e forma de paga /n’to
serdo fixados pelo Conselho de Administracdo.

(13

3. Revisor Oficial de Contas

A remuneragdo respetiva é definida no dmbito de contrato de prestacio de'servi
celebrado para o efeito antes do inicio do respetivo mandato de acordo
procedimento concursal apropriado.

4. Fungdes de Controlo, assuncdo de riscos e outros responsaveis cuja remuneragio total os %

m o
.

coloque no mesmo escaldo de remuneragdo
4.1. Fungdes de Controlo em geral

(i) O nivel remuneratério das Fungdes de Controlo deve permitir & sociedade
gestora empregar pessoal qualificado e experiente para o desempenho destas
fungGes.

(i)  Aestrutura remuneratéria das FungBes de Controlo ndo deve comprometer a
sua independéncia nem criar conflitos de interesses com o seu papel de
consultoria junto do Conselho Fiscal e/ou do Conselho de Administragdo.

(iii)  Se as FungBes de Controlo receberem uma remuneracdo variavel, esta deverd
depender da realizagdo dos objetivos associados as suas fun¢des, e ndo apenas
do desempenho global da MGA, uma vez que, quanto maior for o peso do
desempenho da sociedade gestora na determinac¢do da remuneragéo variavel
dos Responsdveis pelas Fungdes de Controlo, maior sera também o risco de
conflito de interesses associado no exercicio das respetivas fun¢des.

(iv) A atribuicdo de uma remuneragdo variavel as Fun¢des de Controlo deve ser
fixada com base na avaliagdo de desempenho e cumprimento de objetivos ndo
dependentes, direta ou indiretamente, de indicadores de negdcio e direcSes
que supervisionam, de forma a evitar conflitos de interesses.

(v)  Sem prejuizo de alguma das Fungdes de Controlo poderem ser subcontratadas
a entidade externa, devera em tais casos continuar a observar-se os principios
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gerais e as regras especificas da presente Politica de Remuneracdes
relativamente a remunerag&o de tais fungdes, com as necessdrias adaptacdes.

(vi)  Aremuneragdo das Fungdes de Controlo deve ser diretamente supervisionada
pelo Conselho Fiscal.

4.2. Funcdo de verificagdo da conformidade (“Compliance”)

A fungdo de verificagdo da conformidade encontra-se subcontratada. N3o obstante,
aplicam-se com as necessdrias adaptacdes as regras definidas em 4.1. supra.

4.3. Fungdo de gestdo de riscos

A fungdo da gestdo de riscos encontra-se subcontratada. N3o obstante, aplicam-se /
com as necessarias adaptag6es as regras definidas em 4.1. supra.

4.4. Colaboradores responsaveis pela assun¢do de riscos e outros cuja remunerégio
total os coloque no mesmo escaldo de remuneragio da dire¢do de topg/e d
responsaveis pela assuncdo de riscos, cujas atividades profissionais tenh
impacto material no perfil de risco dos OIC sob gestio

(i) Qualquer situagdo que resulte numa remuneragdo total de um Colab radgr/f
com valor correspondente a um escaldo de remuneracio superior ao da
fungdo efetivamente exercida terd que ser devidamente justificada e aprovada

pelo Conselho de Administragdo e pelo Conselho Fiscal, incluindo qualquer E

situac¢do ja existente na data de aprovagdo da presente Politica.

(i) A remuneragdo varidvel destes Colaboradores, caso existam, aplicam-se as
regras definidas para a remuneragdo variavel dos membros executivos do
Conselho de Administracdo, definidas no ponto 1.1. (B) do presente capitulo
VII, com as necessarias adaptacdes.

Viil. MECANISMOS DE AJUSTAMENTO PELO RISCO

A MGA podera proceder ao ajustamento da componente variavel total da remunerag¢do, com
base no risco, através de mecanismos de Redugdo (malus), pelos quais é possivel reduzir a
componente varidvel da remuneragdo atribuida e ndo paga.

Os mecanismos supramencionados sdo aplicaveis a Remuneragdo Varidvel total, durante o
periodo de diferimento, e no seguimento de um evento extremamente significativo atribuivel
aos Colaboradores.

O Conselho Fiscal determinara a gravidade de um evento e se os mecanismos malus sdo
aplicaveis a Remunerac&o Varidvel atribuida.

Um exemplo de um evento significativo que pode conduzir & aplica¢do da cldusula malus é o do
incumprimento das orientages definidas na Politica ESG (Environmental Social and
Governance) da Sociedade.
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IX. DETERMINACAO E ATRIBUIGAO DA REMUNERAGAO VARIAVEL

A remuneragdo varidvel € determinada em resultado do processo de avaliagdo, em
conformidade com o disposto na Politica de Remuneragdo Global dos Colaboradores da MGA,
definida em documento auténomo.

X. OUTROS BENEFICIOS

Ndo existem, a favor das Pessoas Abrangidas, outros beneficios de natureza patrimonial, ainda /\ '
gque ndo pecunidrios.

Xl. PAGAMENTO DE COMPENSACOES POR CESSAGCAO DE FUNGOES y

Ndo estdo definidas, nem se propde introduzir limitagdes estatutarias 3 indemnizacdo/ por,
cessagdo antecipada de fungdes dos membros do Conselho de Administracdo ou do Cqnsetho
Fiscal.

Os pagamentos relacionados com a cessagdo antecipada de fungBes das Pessoas Abrangidas %
devem refletir o respetivo desempenho de forma a ndo incentivar comportamentos
desadequados.

XIl. CONFLITOS DE INTERESSES

A Politica de Conflito de Interesses aprovada e em vigor na MGA estabelece o normativo
destinado a identificar e resolver eventuais situagdes de conflitos de interesse, abrangendo a
totalidade da atividade da MGA e aplicando-se aos seus 6rgdos sociais e colaboradores, pelo
que se encontra acautelada a determinagdo prevista na parte final da alinea a) do nimero 1 do
Anexo | do RGOIC.

XIll. DIVULGAGAO INTERNA E COMUNICACOES A ENTIDADES DE SUPERVISAO

O Conselho de Administragdo divulgara aos colaboradores do MGA e comunicara as Autoridades
de Supervisdo a Politica de Remuneragdes nos termos legalmente exigidos.

XIV. VIGENCIA

A presente Politica vigorard por tempo indeterminado, sem prejuizo da sua atualizagdo e
revisdo, bem como da avaliagdo anual a realizar nos termos previstos no ponto 3 do capitulo IV
da presente Politica de Remunera¢3o.”

Proposta que foi aprovada pelos representante de acionistas, titulares de 100%

do capital da Sociedade. -----=--====m-mm
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Entrando nd sétimo e ultimo ponto da. Ordem de Trabalhos, o Senhor Doutor
Virgilio Boavista Lima, na qualidade em que intervém, apresentou uma proposta
de eleger o Senhor Doutor Nuno Augusto Pereira Coelho, como administrador
da sociedade para o triénio atualmente em curso (2020/2022). A eleicao do
administrador sera realizada ao abrigo do artigo 391°do Codigo das Sociedades,
com dispensa de prestagéo de caucio e sujeita a condigéo do registo prévio ser

aprovado pela CMVM., - -oommmm oo

O Senhor Doutor Senhor Doutor Anténio Pedro Sa Alves Sameiro tomou, entéo,
a palavra, explicando, em primeiro lugar que as assembleias gerais s6 deviam
deliberar sobre os pontos da ordem de trabalhos devidamente publicitados e
com base em documentos oportunamente colocados a disposicdo dos
acionistas, salvo se todo o capital estivesse presente ou representado e, neste
ultimo caso se os representantes tivessem poderes suficientes para aditar
pontos a ordem de trabalhos, o que néo ocorria na presente assembleia, pelo
que considerava que a proposta apresentada nao podia ser apreciada. Em
alternativa sugeriu que o administrador proposto fosse designado por cooptacéo
em deliberagdo posterior do Conselho de Administracido e seguidamente
ratificada por deliberacdo unanime por escrito dos acionistas. Esta sugestao foi
acolhida pelo representante dos acionistas, pelo que o referido ponto foi

considerado sem efeito. ---------coceemm e

Nada mais havendo a tratar, foi a sessdo declarada encerrada pelas 10HOO e
posteriormente lavrada a presente ata, que foi aprovada pelo representante dos
acionistas, pelo que vai assinada pelo Presidente da Mesa e respetivos

Secretarios.
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RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Montepio Gest3o de Activos — Sociedade Gestora de QOrganismos de Investimento Coletivo,
SA, nos termos regulamentares e das suas competéncias estatutdrias, vem apresentar o Relatério da atividade
por si desenvolvida no exercicio de dois mil e vinte e emitir parecer sobre o Relatério do Conselho de
Administracdo e as Demonstrag8es Financeiras do mesmo exercicio.

O Conselho Fiscal acompanhcu a evolugdo da Sociedade, contactando regularmente com a Administrac¢do e
os Servicos, dos quais sempre recebeu os esclarecimentos e as informagdes solicitados.

Os membros do Conselho Fiscal declaram gue, tanto quanto € do seu conhecimento, a informaco financeira
foi elaborada em conformidace com as normas aplicaveis e que o Relatério do Conselho de Administracio foi
objeto de andlise e verificacZo, podendo-se concluir que o seu contetido traduz de forma correta a ac3o
desenvolvida pela Gestdo e a evolugio da Empresa.

O Conselho Fiscal recebeu, em tempo dtil, da PricewaterhouseCoopers & Associados, SROC, Lda., a
Certificagdo Legal das Contas, que foi emitida sem reservas e sem énfases.

Em resultado dos trabalhos efetuados, o Conselho Fiscal concorda com o teor da Certificaco legal das contas
emitida pela PwC e dd parecer favoréavel ac Relatério de Gest3o e Contas da Sociedade relativos ao ano 2020.

No decorrer dos seus trabalios, o Conselho Fiscal n3o tomou conhecimento de qualquer situagdo ou
procedimento que violasse as disposicBes legais ou estatutarias em vigor.

Nestes termos, tendo em consideragdo as informagBes recebidas do Conselho de Administracio e dos
Servigos da Montepio Gestdo de Activos — Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, SA e a
opinido constante da Certificacdo Legal das Contas, o Conselho Fiscal emite o seguinte Parecer:

1- Que sejam aprovados o elatério do Conselho de Administragdo e as Demonstrages Financeiras do
exercicio de dois mil e vinte;

2- Que seja aprovada a Proposta de Aplicacio dos Resultados apresentada pelo Consetho de Administrac3o;

3- Que ao Conselho de Administragdo e & Comunidade de trabalho seja conferido um voto de louvor pelo
seu empenho, dedicagdo = zelo colocados no exercicio das suas fungdes.

Lishoa, 26 de margo de 2021

O Conselho Fiscal

José Augusto Perestrelo de Alarcio Troni

Presidente
Assinado por: GABRIEL FERNANDO MARTINS DE
MESQUITA GABRIEL

Num. de Identificagao: BI011093650
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Certificagdo Legal das Contas

Relato sobre a auditoria das demonstragées financeiras
Opinidao

Auditamos as demonstracgdes financeiras anexas da Montepio Gestéo de Activos — Sociedade
Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, S.A. (a Entidade), que compreendem o balango em
31 de dezembro de 2020 (que evidencia um total de 3.109.840 euros e um total de capital proprio de
2.548.575 euros, incluindo um resultado liquido negativo de 105.376 euros), a demonstragao dos
resultados, a demonstragdo do rendimento integral, a demonstragéo das alteragdes no capital préprio
e a demonstragéo dos fluxos de caixa relativas ao ano findo naquela data, e as notas anexas as
demonstragdes financeiras que incluem um resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opiniéo, as demonstracdes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e
apropriada, em todos os aspetos materiais, a posi¢éo financeira da Montepio Gestdo de Activos —
Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, S.A. em 31 de dezembro de 2020 e o
seu desempenho financeiro e fluxos de caixa relativos ao ano findo naquela data de acordo com as
Normas Internacionais de Relato Financeiro (IFRS) tal como adotadas na Unido Europeia.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISAs) e demais
normas e orientacdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estéo descritas na secgdo “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos
termos da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem dos
Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos € suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opiniéo.

Outras matérias

As demonstragdes financeiras referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2020 dos fundos
de investimento mobiliario (“Fundos”), por cuja gestdo a Entidade era responsavel aquela data, foram
auditadas por outra Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, que oportunamente emitiu os
respetivos Relatérios de Auditoria ("Relatérios") sem reservas. Nas circunstancias, salientamos que a
nossa analise do potencial impacto para as demonstragdes financeiras da Entidade de eventuais
ocorréncias ao nivel dos Fundos, baseou-se nas informacgdes obtidas do érgdo de gestéo da
Entidade, na qualidade de sociedade gestora, do respetivo érgéo de fiscalizagdo e do auditor dos
Fundos, assim como na analise dos Relatérios por este emitidos.

PricewaterhouseCoopers & Associados - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.

Sede: Paléacio Sottomayor, Rua Sousa Martins, 1 - 3°, 1069-316 Lisboa, Portugal

Receg&o: Palacio Sottomayor, Avenida Fontes Pereira de Melo, n°®16, 1050-121 Lisboa, Portugal

Tel: +351 213 599 000, Fax: +351 213 599 999, www.pwc.pt

Matriculada na CRC sob o NIPC 5086 628 752, Capital Social Euros 314.000

Inscrita na lista das Sociedades de Revisores Oficiais de Contas sob 0 n° 183 e na CMVM sob o n® 20161485

PricewaterhouseCoopers & - iedade de . Oficiais de Contas, Lda. pertence a rede de entidades que sdo da Pri oopers i Limited,
cada uma das quais é uma entidade legal auténoma e independente.




Responsabilidades do 6rgdo de gestao e do 6rgao de fiscalizacdo pelas demonstragcées
financeiras

O drgao de gestéo é responsavel pela:

a) preparagao de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a
posicao financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com
as Normas Internacionais de Relato Financeiro (IFRS) tal como adotadas na Unido Europeia;

b) elaboragéo do relatério de gestéo nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

C) criagdo e manuteng&o de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagéo
de demonstracgdes financeiras isentas de distorcdes materiais devido a fraude ou a erro;

d) adogéo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

e) avaliagdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando
aplicavel, as matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a continuidade das
atividades.

O orgéo de fiscalizag&o é responsavel pela superviséo do processo de preparacéo e divulgagéo da
informagao financeira da Entidade.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracées financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razoavel sobre se as demonstragdes
financeiras como um todo estdo isentas de distorgées materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um
relatorio onde conste a nossa opini&o. Seguranga razoavel € um nivel elevado de seguranga, mas
ndo é uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISAs detetara sempre uma
distorg&o material quando exista. As distorgdes podem ter origem em fraude ou erro e s&o
consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que
influenciem decisdes econdmicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstragdes
financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISAs, fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

a) identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo material das demonstragdes financeiras,
devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que
respondam a esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opinido. O risco de n&o detetar uma distorgdo material
devido a fraude é maior do que o risco de n&o detetar uma distorcdo material devido a erro,
dado que a fraude pode envolver conluio, falsificagéo, omissées intencionais, falsas
declaragdes ou sobreposi¢do ao controlo interno;

b) obtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas n&o para
expressar uma opinido sobre a eficacia do controlo interno da Entidade;

Certificagdo Legal das Contas Montepio Gestéo de Activos — SGOIC, SA
31 de dezembro de 2020 PwC 2de3



c) avaliamos a adequagao das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo 6rgéo de gestéo;

d) concluimos sobre a apropriagéo do uso, pelo 6rgéo de gestéo, do pressuposto da continuidade
e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada
com acontecimentos ou condi¢des que possam suscitar dividas significativas sobre a
capacidade da Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe
uma incerteza material, devemos chamar a atengdo no nosso relatério para as divulgagbes
relacionadas incluidas nas demonstragdes financeiras ou, caso essas divulgagdes néo sejam
adequadas, modificar a nossa opini&o. As nossas concluses sdo baseadas na prova de
auditoria obtida até a data do nosso relatério. Porém, acontecimentos ou condigdes futuras
podem levar a que a Entidade descontinue as suas atividades;

e) avaliamos a apresentagao, estrutura e contetido global das demonstragdes financeiras,
incluindo as divulgagdes, e se essas demonstragdes financeiras representam as transacdes e
os acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma apresentagéo apropriada; e

f) comunicamos com os encarregados da governagéo, entre outros assuntos, o &mbito e o
calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria incluindo qualquer
deficiéncia significativa de controlo interno identificada durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagdo da concordancia da informagé&o constante do
relatério de gestédo com as demonstragdes financeiras.

Relato sobre outros requisitos legais e regqulamentares

Sobre o relatério de gestao

Dando cumprimento ao artigo 451.°, n.° 3, alinea e) do Caédigo das Sociedades Comerciais, somos de
parecer que o relatério de gestéo foi preparado de acordo com os requisitos legais e regulamentares
aplicaveis em vigor, a informagéo nele constante é concordante com as demonstragdes financeiras

auditadas e, tendo em conta o conhecimento e a apreciagdo sobre a Entidade, n&o identificamos
incorrecdes materiais.

25 de margo de 2021

PricewaterhouseCoopers & Associados
- Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.

Certificagdo Legal das Contas Montepio Gestdo de Activos — SGOIC, SA
31 de dezembro de 2020 PwC 3de3



	Relatório e Contas 2020 MGA assinado
	ACTA AG Nº 52
	Lista de presenças
	Relatório e Parecer do Conselho Fiscal
	CLC 31 Dezembro 2020

